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§18 Dnr BKU 2017/1

Information

Beslut
N&mnden beslutar foljande

Lagga informationen med godkannande till handlingarna.

Arendet

- Namnden gor ett studiebesok hos Barks ungdomsgard och far ta del
av information kring verksamheten.

- Tommy Laurell, Tuula Milz och Robert Alm Harlin ger information
om projektet TRIA.

- Fredrik Ostlund, enhetschef, informerar om statistik kring
orosanmalan.

- Fredrik Ostlund, enhetschef, informerar om dppna asylférskolan

- Anki Johnson, bitrddande forvaltningschef, informerar
Framtidsgruppens slutrapport.
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8§19 Dnr BKU 2017/8

Uppfdljning av ekonomiska beslut

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Lagga informationen med godkannande till handlingarna.

Arendet

Forvaltningen har tagit fram en uppfoljning av de ekonomiska beslut barn,
kultur-och utbildningsndmnden har tagit. Uppfoljningen uppdateras I6pande
och redovisas pa samtliga namndesammantraden.

Beslutsunderlag
Uppfoljning 2017-01-16

Skickas till

Forvaltningschef BKU
Bitradande forvaltningschef BKU
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8§20 Dnr BKU 2016/209

Skolinspektionens kvalitetsgranskning - Omsorg pa
obekvam tid i Kramfors kommun

Beslut

N&mnden beslutar féljande

1. Tagit del av Skolinspektionens rekommendationer

2. Uppdra till forvaltningen att utreda vad det skulle
innebéra att erbjuda omsorg pa obekvam tid utan
begransningen om minst 30 timmars behov per
manad.

3. Presentera utredningen vid ndmndens sammantrade
27 september 2017

4. Se Over organisationen samt drift

Arendet

Skolinspektionen har under 2016 granskat, med vilken kvalitet kommuner
stravar efter att erbjuda och tillhandahalla omsorg pa obekvam tid, i den
omfattning som behdvs med hansyn till barns och foéraldrars behov.
Utifran granskningens resultat® vill Skolinspektionen lyfta fram féljande
utvecklingsomraden for att kommunerna ska kunna hoja kvaliteten i
erbjudande av omsorg pa obekvam tid:

e Kommuner som inte erbjuder omsorg pa obekvam tid
kan genomfora kartlaggningar for att undersoka
vilket behov som finns hos foraldrar. Kommunerna
behover dven ha beredskap for att kunna erbjuda
omsorg pa obekvam tid om ett behov skulle uppsta i
framtiden.

e Flera kommuner kan bli béttre pa att gora sina
verksamheter tillgangliga for forédldrar. Detta arbete
bor omfattas av en kartlaggning som visar vilka
foréldrar i kommunen som inte har mojlighet att
anvanda kommunens verksamhet pa grund av
bristande tillganglighet.

1

https://www.skolinspektionen.se/globalassets/publikationssok/granskningsrapporter/kvalitetsgranskninga
r/2016/nattis/lkommunernas-erbjudande-om-omsorg-pa-obekvam-tid.pdf
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Kramfors

SAMMANTRADESPROTOKOLL

s kommun

2017-03-29

Barn-, kultur- och utbildningsnamnden

Kommunerna kan bli battre pa att sakerstalla att
kvaliteten i omsorg pa obekvam tid ar god.
Kommunerna behover darfor genomfora ett
systematiskt kvalitetsarbete som fangar de fragor som
ar specifika for verksamheten. Ett sadant exempel ar
omsorg pa kvallar och natter. Kommunen ska dven
erbjuda stod till personalen, exempelvis genom
kompetensutveckling.

Kommunerna kan i hogre grad anpassa sitt
erbjudande utifran ett jamstalldhets- och integrations-
perspektiv. Detta for att erbjudandet inte ska forbise
de grupper som dr i storst behov av omsorg pa
obekvam tid.

Skolinspektionens rekommendationer till Kramfors kommun

Erbjud en tillganglig omsorg pa obekvam tid
| Kramfors kommuns riktlinje for omsorg pa obekvam tid, beslutad

2013-12-18 Dnr 2013/328, reviderad 2016-02-17 Dnr 2016/26, krévs
att behovet omfattar minst 30 timmar per manad. Skolinspektionen
rekommenderar att verksamheten anpassas sa att den kan méta de
behov av omsorg pa obekvam tid som foraldrar i kommunen har. Det
skulle exempelvis kunna innebéra att kommunen erbjuder omsorg pa
obekvam tid utan begransande villkor om antal timmar per manad.
Kommentar: Kostnaderna for omsorg pa obekvam tid har stadigt
okat de senaste aren. Genom att utoka majligheten till omsorg pa
obekvam tid att omfatta aven behov mindre an 30 timmar per manad
lar kostnaderna oka ytterligare.

Folj upp och utvardera verksamheten for omsorg
pa obekvam tid
Forutsattningarna for verksamheten skulle kunna forbattras

exempelvis genom att personalen far mojlighet att samverka och att
det skapas utrymme for att folja upp verksamheten och identifiera
utvecklingsomraden.

Kommentar: Uppféljning och utvardering samt forutsattningar for
samverkan och fortbildning planeras nu in i férvaltningens
kvalitetsarbete.
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Barn-, kultur- och utbildningsnamnden

Beslutsunderlag

e Riktlinje for barnomsorg pa obekvam arbetstid,
”Nattis” Dnr 2013/328

e Rev. riktlinje for barnomsorg pa obekvam arbetstid,
”Nattis” Dnr BKU 2016/26

e Skolinspektionens rekommendationer efter
kvalitetsgranskning om omsorg pa obekvam arbetstid
I Kramfors kommun 161216 Dnr BKU 2016/209

Skickas till

Johanna Forslund, barnomsorgshandlaggare
Forskolechefer
Rektorer i grundskolan
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g§21 Dnr BKU 2017/43

Matersattning i samband med prao

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Matersattning till hogstadieelever och gymnasieelever i samband med
prao/apl skall vara 50 procent av skatteverkets foreskrifter om ersattning for
fri lunch.

Arendet

Matersattning i samband med prao for hogstadieelever och gymnasieelever
bor vara lika inom Kramfors kommun. Nuvarande matersattning for
hogstadieelever ar 43kr/dag och fér gymnasieelever 35kr/dag.

Riktmarke kan vara 50 procent av skatteverkets foreskrifter om erséttning
for fri lunch, ett belopp som arligen uppdateras. Schablonvéardet for
inkomstaret 2017, fri lunch &r faststallt till 90 kr vilket medfor att
matersattningen blir 45kr/dag under ar 2017 bade for hogstadieelever och
gymnasieelever.

Ersattningen utgar endast om eleven inte har tillgang till skolrestaurang, om
avstandet ar forlangt, om det ar en mobil arbetsplats eller i en annan
kommun &n Kramfors. Ersattning kan ockséa utga om man éater i
personalmatsal eller pa lunchrestaurang dar eleven sjalv betalar.

Den 6kade kostnaden géllande matersattning grundskola och gymnasiet ar
totalt 24 862kr.

Skickas till

Rektor Ytterlannasskolan, Gudmundraskolan, Hogakustenskolan,
Adalsskolan
SSA-samordnare, Eliin Nordlander
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8§22 Dnr BKU 2017/13

Svar pa revisionsrapport "Efterlevnad av etisk riktlinje
for mutor och gavor”

Beslut
Né&mnden beslutar foljande

Avge nedanstaende svar till revisorerna.

Arendet

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer granskat kommunens efterlevnad
av styrdokumentet “Etisk riktlinje for mutor och gévor”.

Granskningen har avsett kommunstyrelsen och dévriga namnder har granskats
oversiktligt avseende information till merarbetarna angaende riktlinjen samt
namndernas uppféljning.

Sammanfattningsvis anser revisorerna att det ar bra att kommunen har en riktlinje i
syfte att motverka mutor och otillbérliga gavor samt att den finns tillganglig pa
intranatet sa att den kan fungera som ett stod for medarbetare och chefer. De anser
dock att det behdvs tydligare rutiner for hur vi ska arbeta med att skapa en
forebyggande kultur i organisationen kring dessa fragor och rutiner for systematisk
aterrapportering, om bade det férebyggande arbetet som eventuella incidenter, till
styrelse och namnder.

Deras rekommendationer ar

o Kommunstyrelsen reviderar riktlinjen “Etisk riktlinje for
mutor och gavor” gdllande avsnittet om jdv och géllande
det stod medarbetarna kan fa av organisationen

Det ar rimligt att se 6ver denna riktlinje inom nagot ar men fornarvarande infor vi
kontrollmoment i syfte att begransa risker som mutor, gavor och jav som kan leda
att sadana oegentligheter avslojas. Se till att upphandlingen har gatt
konkurrensneutralt tillvdga och det finns tydliga rutiner vid upphandlingens olika
moment for att sékra detta. Varje chef kommer att paminnas om det ansvar de har
enligt riktlinjen for chef-och ledarskap om att handla etiskt och moraliskt
genomténkt.

Attestlista kommer kontinuerligt uppdateras och foljas.
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e Kommunstyrelsen och samtliga namnder sékerstaller en
rutin for en systematisk aterrapportering och mutor.

Revisorerna anser att styrelse och namnd bor fa en évergripande arlig

aterrapportering for att kunna bedéma foljsamheten i riktlinjen. Inom forvaltningen

uppmanar vi medarbetare att aterrapportera de synpunkter som kommer till
kommunen via webbens Synpunkt. De synpunkter som kommer in framéver
kommer att klassificeras om sa att man pa ett enkelt satt kan plocka fram
synpunkter som ror eventuella oegentligheter. De drenden som kommer till Barn,

kultur -och utbildningsférvaltningen och som rér eventuella oegentligheter kommer

ocksa att rapporteras till kommunstyrelsen och namnd.

e Kommunstyrelsen och samtliga namnder upprattar rutiner
for ett systematiskt forebyggande arbete mot mutor, gavor
och jav i forvaltningarna dar I6pande information och
diskussioner ar en del av arbetet.
Revisorerna tycker att det ar bra att det framgar i riktlinjen vad medarbetaren ska
gora om hon eller han misstanker nadgon oegentlighet. Men de tycker att det bor
finnas ett systematiskt arbete for att motverka riskerna.

Alla fortroendevalda och anstéllda inom BKU ndmnden ska ta del av riktlinjen
“Efterlevnad av etisk riktlinje for mutor och gavor”. Det sker vid introduktion for
nyanstallda och nytilltradda fortroendevalda och déarefter systematiskt.

Beslutsunderlag

Revisionsrapport “Efterlevnad av etisk riktlinje for mutor och gévor”
daterad 2016-12-21
Etisk riktlinje fér mutor och gavor, 2014-03-31 § 6 Dnr KS 2013/464

Skickas till

Alla chefer inom BKU
Néamndsekreterare Sara Lindgren
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Barn-, kultur- och utbildningsnamnden

8§23 Dnr BKU 2017/51

Krisledningsplan BKU-forvaltningen

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Anta forslaget till Krisledningsplan for BKU-forvaltningen.

Arendet

En krisledningsplan ar en pa forhand dverenskommen strategi for att kunna
hantera en kris. | Kramfors kommun finns en kommundévergripande
krisledningsplan med bilagorna kommunikationsplan och POSOM-plan och
det ska ocksa finnas en krisledningsplan for respektive forvaltning.

Denna krisledningsplan skall utgora ett stod for att hantera en kris som i
forsta hand ber6r barn-, kultur- och utbildningsforvaltningens (BKU)
verksamheter eller utgdra stdd vid en storre kris dar BKU-forvaltningens
krisledningsgrupp behdver aktiveras, som en del i den kommundvergripande
krishanteringen.

Beslutsunderlag
Krisledningsplan barn-, kultur- och utbildningsférvaltningen 170208

Skickas till

Sékerhetsstrateg Margareta Fallstrom
Forskolechefer

Rektorer

Ingrid Ohlsson Bibliotekschef
Kulturenhetschef Ninni Mellander
Chef for elevhalsan Fredrik Ostlund
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8§24 Dnr BKU 2017/55

Jamstélldhet i BKU- forvaltningen

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Tagit del av rapporten

Arendet

Barn-, kultur- och utbildningsforvaltningen (BKU) arbetar med
jamstalldhetsfragor pa en mangd olika arenor. | verksamhetsplanen for 2017
lyfts jamstalldhetsaspekten inom bade forskolans arbete och i ambitionen att
hdja pojkars studieresultat.

| denna rapport kommer en nuldgesbild av forvaltningens jamstéalldhetsarbete
att presenteras, konsuppdelad statistik samt insatser som planeras ske under
ar 2017.

Nuldgesbeskrivning
Arbetet med att erbjuda en mer jamstalld och jamlik skola pagar i dagslaget
inom kommunens verksamhet i tre arbetsgrupper:

- Organisationsdversikt for BKU
forvaltningen

- Arbetsgruppen for jamstalldhet

- Arbetsgruppen for hogre studier

Studie- och yrkesvadgledningen arbetar med forberedandet av yrkesmassan
som ska genomforas senare i var. En del av forberedelsen for barnen i
arskurs 5 ar att samtliga klasser har fatt anméla intresse att arbeta med
metoden Machofabriken. Studie- och yrkesvéagledarna kommer att dka ut till
klasserna och arbeta med materialet som bestar av ett antal kortfilmer om
normer och konsroller.

Utvecklingschefen for skolan sitter med i arbetsgruppen for jamstalldhet dar
ett antal prioriterade fragor utifran ett jamstalldhetsperspektiv har tagits
fram.
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Barn-, kultur- och utbildningsnamnden

Kramfors kommun &r dessutom med i ett samarbete i regionen som kallas
RUN (Regionalt Utvecklings Natverk). Det ar ett samarbete mellan alla
kommuner i regionen och Mittuniversitetet. Gruppen har fatt i uppdrag av
Skolcheferna i kommunerna att héja pojkarnas resultat. Just nu haller
gruppen pa att ta fram ett underlag fran alla kommuner om vilka
gemensamma utvecklingsomraden som finns. Nar man enats om detta sa ska
det med universitetets hjalp arbetas fram en handlingsplan for hur vi ska
kunna atgarda problemet. I RUN-gruppen sitter Kramfors kommuns
utvecklingschef som ordférande.

Statistik

Sjukstatistik for BKU i procent av arbetstid.

Kvinnor 4,98 6,46 6,65 8,03 8,17
Maén 1,15 0,38 0,12 0,30 1,85
Totalt 4,83 6,23 6,41 7,68 7,81

Kvinnor 3,09 3,22 4,57 5,17 5,12
Man 2,55 4,88 5,20 6,19 3,81
Totalt 2,97 3,61 4,72 5,39 4,58

Kvinnor 6,52 5,45 4,36 4,09 3,82
Man 0,87 1,50 1,11 1,21 0,93
Totalt 2,71 2,89 2,51 2,68 2,35

Kommentar: Kvinnor &r i hogre utstrackning sjukskrivna &n mén inom alla
nivaer inom skolan. Sjuktalen har dkat for bada grupperna mellan aren 2012

Forskolan
Kvinnor

och 2016 inom forskolan och grundskolan. Inom gymnasieskolan gar
trenden for kvinnorna at andra hallet, dar har sjuktalen minskat for varje ar.
Sjuktalen for man har legat relativt stabilt under den period som presenteras.

Antal anstéllda inom forskola, grundskola och gymnasieskolan till och
med 2016-12-31 uppdelat pa kvinnor och méan:

149 Man 13
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Grundskolan
Kvinnor 228 Man 69

Gymnasieskolan
Kvinnor 64 Mén 78

Kommentar: 441 kvinnor 160 man arbetar inom skolans verksamhet. Hogre
upp i utbildningssystemet finns fler mén &n kvinnor i verksamheten.

Genomsnittligt meritvarde — Kramfors kommun uppdelat pa kon.
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Kommentar: Grafen ovan visar pa genomsnittligt meritvardet for arskurs 9
de senaste 10 aren, uppdelat pa kon i Kramfors kommun. Fran och med
varterminen 2015 avses 17 amnen, dessforinnan grundas resultaten pa 16
amnen. Ett meritvarde ar summan av de 16 eller 17 basta betyg som raknas
om till siffror. Flickorna har haft battre genomsnittligt meritvarde sedan
2006. Skillnaderna har dock ckat. For ar 2016 har flickorna ett
genomsnittligt meritvéarde pa cirka 235 poang och pojkar ett varde pa cirka
190 poéng.

Insatser under 2017
Enligt forvaltningens verksamhetsplan for 2017 ska foljande insatser inom
jamstalldhetsomradet genomforas:

e Pojkarnas meritvarde ska 6ka

e Forskolan ska dka medvetenheten om
konsroller
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Barn-, kultur- och utbildningsnamnden

Darefter finns en mer generell beskrivning dar det framgar att jamstalldhet
ska vara en naturlig del av det ordinarie arbetet. Cheferna ska 6ka sin
kunskap om jamstélldhetsintegrering for att pa egen hand kunna driva
processen inom omradet. Kunskap ska byggas kring omradena
likabehandling, makt och normer.

Arbetet med pojkarsstudieresultat dr i manga delar flerdimensionell. Ett
lansarbete pagar dar Kramfors &r en aktiv part.

Arbetet med pojkars studieresultat och studieresultat kopplat till social
bakgrund bor brytas ner till ett antal olika atgarder som ska tidsattas och
foljas upp. Arbetet bor omfatta bade den pedagogiska verksamheten samt
normer, forvantningar och forestallningar om maskulinitet och feminitet. En
genomfdorandeplan for detta kan tas fram av utvecklingschef for skolan och
jamstélldhetsutvecklaren.

Arbetet med att 6ka medvetenheten om konsroller i forskolan har inletts. Ett
mote med representanter fran BKU som ingdr i arbetsgruppen for
jamstalldhet har traffats och skissat upp ett forslag pa insatser. Forslaget ar
att samtliga pedagoger inom forskolan ska erbjudas en generell
utbildningsinsats under en férmiddag alternativt eftermiddag. Utvecklaren
tar fram ett material som kan anvandas av arbetslagen bade innan och efter
forelasningstillfallet. Uppfdljning kan darefter ske under APT. Om intresse
finns kan ett mer djupgaende arbete “pilotprojekt” utifrdn en evidensbaserad
metod anvandas pa en eller par forskolor och sedan utvarderas. Alternativt
kan ett antal pedagoger ges fordjupade kunskaper i &mnet och vara en resurs
till 6vriga pedagoger.

Skickas till

Forskolechefer
Rektorer
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8§25 Dnr BKU 2017/60

Verksamhetsberattelse 2016

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Godkéanna verksamhetsberattelsen och skicka den vidare till KS.

Arendet

BKU-forvaltningen har skrivit en verksamhetsberattelse for 2016. Detta ar
var ett konstigt ar vad galler mycket resurser i skolan men i évrigt har
verksamheterna fokuserat pa att utvecklas vidare. Varen 2016 togs manga
nyanlanda emot i Kramfors och barnen i skolaldern erbjuds skolgang. Bade
oppna asylforskolor och forbredelseklassverksamhet skapades pa manga
stéllen i kommunen. Under hosten stabiliserades denna verksamhet och &r nu
i krympande.

Vad géller kulturomradet har manga insatser gjorts for att vara med och dels
stimulera kulturlivet och dels 6ka tillgangligheten fér medborgarna. Ett
exempel fran biblioteket handlar om att automater for utlaning och
aterlamnande finns tillgangliga och darigenom okas 6ppettiderna for
allmanheten. Barn och ungdomskultursatsning har fortsatt i Kramfors och
det har satsats en del kring filmomradet.

Gladjande nog kan vi konstatera att trenden nu gar mot att det fods fler barn i
Kramfors kommun och att detta ocksa syns i forskolan. Idag har forskolans
uppdrag Okats gentemot hur det sett ut de senaste aren och flera avdelningar
har 6ppnats i hela kommunen.

Skolan har fortsatt att arbeta med skillnaden i meritvéarde for pojkar och
flickor och kommer att fortsdtta med det framat ocksa. Att dndra en “kultur”
tar lang tid och det ar viktigt att hela skolan funderar pa hur pojkar och
flickor lar sig sa att vi nar sa langt som mojligt vad géller betyg och behoriga
till gymnasiet. Gymnasiet har fortsatt att arbeta med
genomstromningshastigeten och vi kan konstatera att hamnar man pa réatt
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utbildning fran borjan okar chansen att ta sin gymnasieexamen inom en
tredrs-period.

Nagra utvecklingsomraden finns i skolan som maste fa fart; digitaliseringen,
lasningen och moderniseringen av lokaler i verksamheten for att némna
nagra.

Kramfors har idag ett gott rykte som skolkommun och det géller att fortsatta
pa den vagen.

Overlaggning

N&mnden beslutar att byta tabellen "Gymnasieskola andel elever (%) med
examen fran gymnasieskolan inom 3ar " i verksamhetsberattelsen till
“Skolverket SiRiS tabell Gymnasieskolan- avgangselever, nationella
program lasaret 2015/2016”

Beslutsunderlag
Verksamhetsberattelse
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8 26 Dnr BKU 2017/42

Bidragsandring for kor- och musikorganisationer

Beslut
Namnden foreslar kommunstyrelsen besluta foljande

Avskaffa bidraget for interna framtrddanden for kor- och
musikorganisationer. Omfordela bidraget pa 18 000kr till 6vriga kulturstod.
Beslutet galler fran och med 2017.

Arendet

Kulturenheten har handlagt och administrerat bidraget for interna
framtradanden for kor- och musikorganisationer sedan artionden tillbaka.
Under de senaste artiondena har stora forandringar skett i foreningslivet,
men ocksa i de kommunala verksamheterna. Nya foreningar har bildats och
andra har lagts ned och féreningarnas satt att arbeta har ocksa forandrats.
Tidigare var det vanligt att kor- och musikorganisationer akte ut pa
aldreboendena och spelade och sjong med vardtagarna, idag ar det inte lika
vanligt. Manga aldreboenden har lagts ned och nya boenden har Gppnats.
Numera bokas olika trubadurer av de olika aktivitetshandledarna pa
boendena och kostnaderna star oftast studieférbund och verksamheten for
sjdlva. De senaste fem aren ar det bara ett fatal féreningar som ansokt om
bidrag. Anslaget till kor- och musikorganisationerna ar forhallandevis litet
och har legat pa samma niva sedan artionden tillbaka.

Kramfors kommun har antagit ett maldokument dér bl. a kultur, jamstélldhet
och hallbarhet ska genomsyra all verksamhet som bedrivs i kommunen. Det
innebdr att alla forvaltningar har ett uppdrag att arbeta med dessa
inriktningar. BAS-forvaltningen som ar huvudman for aldreboendena har
aktivitetshandledare anstéllda ute pa boendena och de bokar in olika
aktiviteter for de &ldre.

Pengarna skulle géra mer nytta om de omférdelas till hembygdsféreningarna
och till kontot for dvrigt kulturstdd. Det skulle innebara att kulturenheten
skulle kunna tillgodose ett 6kat behov av stdd for de som ansoker om 6vrigt
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kulturstod och hembygdsforeningarna skulle fa ett bidrag, som idag
motsvarar ett stod pa 5000 :- for varje hembygdsforening.

Beslutsunderlag

Regelverk for kor- och musikorganisationer tagit i kulturutskottet 2003-09-
19.

Skickas till
Kramfors Dragspelsklubb
Foreningen Strakdraget
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8§27 Dnr BKU 2017/75

Flottningsmuseet

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Uppdra till forvaltningen att utreda alternativa lokaler for flottningsmuseet.
Utredningen samt forslag till beslut ska redovisas ndmnden december 2017.

Arendet

Nuldgesbeskrivning

Kulturenheten har utvecklat, drivit och skott flottningsmuseet pa Sandslan
sedan det invigdes 1992. Dar &lven moter havet ar en utstalining om
flottnings- och sorteringsepoken pa Sandslan 1872 -1982. Utstallningen
finns i en av kasernerna, kejsarkasernen. Haxmuseet och dockteatermuseet
har ocksa haft sin bas pa Sandslan i en av kasernerna. Haxmuseet har flyttats
och byggs nu upp pa Hola folkhdgskola. Dockteaterdelen ligger nedpackad i
vantan pa att hitta en ny placering. Kulturenheten ager utstallningen, men
byggnaden &gs av en privat aktor. Lokalerna &r slitna och i behov av
restaurering, de &r heller inte handikappanpassade. Halva delen av
utstallningen ligger pa évervangingen och huset saknar hiss.

Kulturenheten har under arens lopp skétt museerna med hjélp av en grupp
aldre gentleméan boende i omradet som kallat sig for Sandslapojkarna, de har
varit en del av Sandslans samhallsforening. De har under somrarna ansvarat
for 6ppning och stangning av museerna. Sandslapojkarna har ocksa tagit
hand om guidningen i flottningsmuseet. Nar de inte orkade hjalpa till att
skota museerna langre lovade dgarna av anldggningen att ansvara for
Oppning och stangning varje dag. De senaste tva aren har det inte fungerat pa
grund av olika orsaker. Stora delar av sommarsésongen 2016 var museerna
stdngda.

Ekonomiska forutséttningar

Kulturenheten har ett trearigt hyreskontrakt som gar ut 01 01 2020.
Hyreskostnaden for museet har dkat avsevart de senaste aren. Den
budgetram som kulturenheten har idag kommer att medféra problem med att
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klara kostnaderna for bade héx- och flottningsmuseet. Det kommer att
resultera i att nagon annan verksamhet maste avvecklas eller kraftigt
reduceras Det finns tva alternativ att ta stallning till, det ena ar att under de
tre ar hyreskontraktet géller hitta en annan permanent placering eller att helt
enkelt lagga ned flottningsmuseet. Att 1agga ned flottningsmuseet vore
mycket olyckligt nar Kramfors kommuns politiska ledning har antagit sex
viljeinriktningar, varav flera av dem handlar om och berér Adalens
industrilandskap. Adalens industrilandskap ingar dven som ett utpekat
insatsomrade. | projektet Besoksnaring i Hoga kusten- en resa i tid och rum
ingar dven Sandslan och Flottningsmuseet. Ett projekt dar
Samhallsavdelningen tillsammans med kulturenheten s6ker medel fran
Tillvéxtverket och dar Lénsstyrelsen och Landstinget &r medfinansiarer.

Beslutsunderlag
Hyreskontrakt for flottningsmuseet

Skickas till

Forvaltningschef
Bitradande forvaltningschef
Kulturutskottet
BKU-ndmnden
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8§28 Dnr BKU 2016/347

Svar pa medborgarforslag om Kramfors kommuns
konstsamling

Beslut
Namnden foreslar kommunstyrelsen besluta foljande

Anse fragan besvarad.

Arendet

Det har kommit in ett medborgarfdrslag om att kommunens konstsamling
ska spridas pa kommunens aldreboenden for att tillgangliggéra konsten for
de &ldre.

Kramfors kommun har en mycket fin och gedigen konstsamling. De flesta
verken finns idag utplacerad i alla kommunens olika verksamheter och det
omfattar dven alla kommunens éldreboenden. Varje enhet har majlighet att
fa lana konst till sin verksamhet och kulturenheten hjalper till att 6ppna och
visa vad som finns i konstforradet. Den enhet som 6nskar lana konst far
sjalva ordna med saker en transport sa att konsten kommer till ut till
verksamheten pa ett betryggande satt, sa fungerar det nu och har gjort i alla
ar utan problem. Kulturenheten har inte de personella resurserna att
ombesorja att konsten kommer ut till alla kommunens verksamheter, det
skulle innebéra minst en halvtidstjanst for detta andamal.

Det har i manga ar varit diskussion om att konsten ska cirkulera, men det
finns manga problem att ta hansyn till, vissa av verken har getts som gava till
ett speciellt aldreboende eller till en speciell skola, med det férbehallet att
det ska hanga sé lange det bedrivs verksamhet i lokalen. Manga av verken
som finns pa vara éldreboenden ags av landstinget och de verken kan
kommunen inte rora, utan vi far vara tacksamma att vi har méjlighet att ta
del av den konsten. Det finns ocksa vissa sékerhetsproblem, en del lokaler
har béattre larmanordningar an andra. Det skulle ocksa innebara merarbete for
kulturenheten, tid som vi idag inte har. Pa varje arbetsplats ska det finnas en
person som &r ansvarig for konsten och det &r varje forvaltning som utser de
ansvariga. Att konst kommer ut till alla olika verksamheter och enheter ar ett
ansvar for varje forvaltning och forvaltningschef.
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Beslutsunderlag
Medborarforslag gallande Kramfors kommuns konstsamling 2016-07-26
Kramfors kommuns konstpolicy

Skickas till:
Ulrica Berglund
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8§29 Dnr BKU 2017/2

Redovisning av delgivningar

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Delgivningarna laggs till handlingarna.

Arendet
Foljande delges ndmnden for kdnnedom:

BKU-ndmndens arbetsutskott, ssammantradesprotokoll daterad 2017-03-15
BKU-ndmndens kulturutskott, sammantréadesprotokoll daterad 2017-03-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott sammantradesprotokoll, Riktlinje for halsa
och arbetsmiljo daterad 2017-02-28

Riktlinje for hélsa och arbetsmiljo daterad 2017-02-29

Skolverket, Statsbidrag for undervisning under skollov 2017 daterad 2017-
03-03

BKU-ndmnden, sammantradesprotokoll daterad 2017-02-15

Skolverket, Statsbidrag for handledare i las- och skrivundervisning lasaret
2017/2018 daterad 2017-02-02

Kommunstyrelsens arbetsutskott sammantradesprotokoll, Redovisning av
uppdrag att utreda ndmndorganisationen daterad 2017-02-07

Peter Carlstedt, Organisering av Kramfors kommun daterad 2017-01-25

Kommunstyrelsens arbetsutskott sammantradesprotokoll, Férstudie kring
kultur i Hoga Kusten daterad 2017-02-07

BKU-namndens arbetsutskott, sammantréadesprotokoll daterad 2017-02-01
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8 30 Dnr BKU 2017/3

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
N&mnden beslutar féljande

Redovisningen av delegationsbesluten godkéanns och l&ggs till handlingarna.

Arendet
Foljande delegationsbeslut redovisas:

Peter Levin, Inrattande av handkassa vid Adalsskolan daterad 2017-03-20

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 f6r humanistiska
programmet, Umea internationella gymnasiet, Umea daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for barn och
fritidsprogrammet, Ostersunds gymnasium, Ostersund dateras 2017-02-27

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 for
naturvetenskapsprogrammet, Thoréns Business School, Sundsvall daterad
2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for handels- och
administrationsprogrammet, Thoréns Business School, Sundsvall daterad
2017-02-27

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 for
samhéllsvetskapsprogrammet, Tibble gymnasium, Taby daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for fordonsprogrammet,
Ornskoldsviks praktiska gymnasium, Ornskéldsvik daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 fér bygg och
anlaggningsprogrammet, Praktiska gymnasiet, Ornskoldsvik daterad 2017-
02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for hantverksprogrammet
Plusgymnasiet, Sundsvall daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 for hantverksprogrammet,
Plusgymnasiet, Sundsvall daterad 2017-02-27
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Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 for
samhéllsvetenskapsprogrammet, Mikael Elias teorteiska gymnasium,
Ornskoldsvik daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 for
naturvetenskapsprogrammet, Mikael Elias teoretiska gymnasium,
Ornskoldsvik daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for ekonomiprogrammet
Mikael Elias teoretiska gymnasium, Ornskéldsvik daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for sjofartsprogrammet,
Kalmars praktiska gymnasium, Kalmar daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 fér VVS-och
fastighetsprogrammet, Hampnas gymnasium, Sjalevad daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for teknikprogrammet,
Hampnas gymnasium, Sjalevad daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststallande av bidragsbelopp 2017 for teknikprogrammet,
Hampnas gymnasium, Sjalevad daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for restaurang- och
livsmedelsprogrammet, Hampnas gymnasium, Sjélevad daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for hotell- och
turismprogrammet, Hampnds gymnasium, Sjélevad daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for naturbruksprogrammet
inriktning skog, Alvdalens utbildningscentrum, Alvdalen daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 fér ekonomiprogrammet,
Thoréns Business School, Sundsvall daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for naturbruksprogrammet
inriktning skog, Realgymnasiet, Sundsvall daterad 2017-02-27

Peter Levin, Faststéllande av bidragsbelopp 2017 for restaurang- och
livsmedelsporgrammet, Ornskoldsviks praktiska gymnasium, Ornskoldsvik
daterad 2017-02-27

Peter Levin, Tillaggsbelopp VT 2017 (januari-juni) daterad 2017-02-06
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8§31 Dnr BKU 2017/4
Ovriga fragor

Handlingsplan budget i balans

Beslut
Né&mnden beslutar foljande

Uppdra till forvaltningen att komma med en handlingsplan for en budget i
balans

Arende

Under 6vriga fragor lyfte Thomas Nasholm (S) med utgangspunkt i
kommunallagen 4 kap 17 § initiativratt ett nytt arende.

Yrkande

Thomas Nasholm (S) yrkar foljande
"Ge forvaltningen i uppdrag att komma med en handlingsplan for en budget
i balans.”

Skickas till
BKU-forvaltningen
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