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§ 105 Dnr: KS 2020/441

Medfinansiering projekt Game on Mid Sweden

Slutlig beslutsinstans
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut

1. Finansiera 100 000 kr fordelat pa 2021, 2022 och 2023. Kostnaden
belastar samhéllsavdelningens budget.

2. Uppdra till samhallsavdelningen att tillsammans med
Bildningsforvaltningen, Bron innovation och lanets kommuner aktivt
verka for att Kramfors ska erbjuda méjligheter att bedriva modern
spelutvecklingsutbildning.

3. Beslutet géller endast under forutsattning att Region Vasternorrland
sager ja till medfinansiering.

Arendet

Svensk spelindustri vaxer sa det knakar. En arlig genomsnittlig tillvéxttakt
pa 35 % de senaste 10 aren gor industrin unik i landet. Vérdet av
spelexporten har redan passera jarnmalmsexporten och lastbilsexporten.

Spel utvecklas dar det finns spelutvecklare. Darfor ar
klusterutvecklingsarbetet extremt viktigt om ett nytt kluster ska bildas. Da
spelstudios ar globala fran dag ett &r de mindre beroende av avstand. Detta
innebdr unika mojligheter for spelutvecklare att bosatta sig var de vill,
Daremot kraver vaxande kluster stod fran region och kommun. Har finns
goda forebilder fran till exempel Skovde, Uledborg, Skellefted och Boden.
T.ex. har Skellefted genomfort en satsning sedan 2015. Resultaten har varit
att industrin vuxit fran noll bolag och noll spelutvecklare 2014 till 21 bolag
och 70 professionella spelutvecklare 2018.

Kramfors har under ett antal ar haft en vikande trend inom manga industrier.
Detta har bidragit ett vikande befolkningsunderlag och minskande
skatteintakter. En spelindustri i kommunen skulle tillfora attraktionskraft,
bidra till breddning av arbetsmarknad, 6kad internationalisering och hogre
utbildningsniva bland arbetskraften.

Bron Innovation &r regionens digitala kluster som samlar akademi, privata
och offentliga aktorer med det gemensamma malet att starka Region
Vésternorrlands attraktivitet, utveckling och tillvéxt inom digitalisering.
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Sedan starten 2015 har Bron Innovation vuxit fran drygt 30
medlemsorganisationer till att i dagsléget vara cirka 80 stycken som har
verksamhet i alla delar av lanet.

Bron Innovation har sedan starten varit involverade i ett antal olika initiativ
som tillsammans har genererat 6ver 80 miljoner i projektmedel till regionen
med fokus pa digital utveckling. De har ocksa arbetat mycket aktivt med
kompetensforsorjningsfragor, etableringsfragor och tillvéaxt av nya foretag
inom IT-sektorn i var region. Bron &r i dag certifierade av den europeiska
organisationen ESCA for Cluster Management Excellence samt utvald av
Tillvaxtverket som ett av totalt 22 kluster i ett nationellt
klusterutvecklingsprogram. En stor del av Bron innovations arbete har
mojliggjorts genom projektet ’Digital kompetens och tillvaxt i
Vasternorrland”, som medfinansierats av Europeiska regionala
utvecklingsfonden. Det projektet avslutades 30 juni 2019.

Dataspel &r en tillvéxtbransch i snabb utveckling och en betydande svensk
exportnéring. Enligt Spelutvecklarindex 2019 dékade omsattningen i
branschen med 42 % och det tillkom 6ver 2500 nya jobb. Prognosen ar att
tillvaxten kommer vara minst lika stark. Dataspel &r ocksa intressant ur andra
perspektiv: Den attraherar ungdomar och fran andra regioner kan vi se hur
attraktiva miljoer utvecklas runt en levande spelindustri, bade i stérre och
mindre stader. Det gor utveckling av dataspelsbranschen intressant ur ett
regionalt perspektiv. Tillvéxten sker och kommer fortsatta vara stark och
skapa Okad attraktivitet. Vasternorrland kan mycket vél vara en del i denna
utveckling eftersom det finns bade mycket erfarna spelutvecklare och nya
unga talanger pa plats, liksom god kompetens och en bredd i branscher som
kan ge affars- och arbetsmojligheter i nara framtid. Branschen lider brist pa
synlighet och profil samt har behov av att stdrka sig inom affarsutveckling
och strategi. Goda mojligheter finns for att inta en unik position pa den
svenska marknaden samt att skapa gemensam utveckling med andra
branscher i regionen. Det rader brist pa utbildningar, samverkan inte sker
naturligt med andra branscher utan behdver arbetas med. En annan brist ar
finansiering (av spelforetag) i senare faser. Utifran detta har aktiviteter
prioriterats som starker kompetensen hos befintliga foretag inom
affarsutveckling, vilket lagger en grund fér kompetensforsérjning genom
etablering av spelutbildningar pa flera platser i Vasternorrland, initierar
samverkan med andra branscher samt samlar de féretag och individer som &r
verksamma inom spelutveckling i regionen for att gemensamt ta fram en
strategi for utveckling, positionering och tillvaxt. I dag utgors spelbranschen
i Vésternorrland av ndrmare 20 foretag som sysselsétter ca 25 personer och
har en omsattning pa drygt 9 mkr. Utéver detta finns individer som arbetar
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med spelutveckling pa hobbyniva eller som bisyssla och sammantaget &r
drygt 50 personer engagerade i den grupp av spelutvecklare som i dag
samverkar i lanet (troligen finns ett morkertal med ytterligare aktorer).
Projektets mal &r att till 2023 ska 4 nya spelutvecklingsforetag ha startats, 20
fler personer ska jobba med spelutveckling, 2 nya utbildningar dér minst 60
personer studerar ska ha paborjats och minst 5 spelforetag ska ha fatt
investeringar av externt kapital. Dessutom ska en strategi for langsiktig
utveckling, innefattande bade affarsutveckling och kompetensfragor tagits
fram.

Forvaltningens bedémning

Varen 2019 bestéllde Kramfors kommun en analys av majligheterna att bli
en del av svensk spelindustri samt tydliggora och lyfta fram vilka effekter
det skulle kunna fa for kommunen. Ett nara samarbete med rektorn for
Bildningsférvaltningens gymnasieskola, Adalsskolan, mynnade ut i ett stérkt
utbildningsutbud.

Under varen 2020 gjordes en forstudie med Bron innovation som
projektdgare och Sundsvalls kommun for att identifiera hur Vasternorrland
kan finna en position och vara en del av denna véxande kreativa utveckling.
Den resulterade i tva rapporter som visar pa en tydlig potential, men ocksa
utmaningar som behdver évervinnas.

Det ar en logisk foljd att nu ta nésta steg och delta i projektet Game on Mid
Sweden och erbjuda mojligheter att bedriva modern
spelutvecklingsutbildning vid Adalsskolan. Projektet syftar ocksa till att
branschen ska utvecklas och stéarkas i Vésternorrland, med fokus pa tillvéxt
och utbildning samt genom samverkan med andra branscher. Det forvantas
bidra till fornyelse och utveckling av naringsliv och offentlig sektor i
Vasternorrland.

Ekonomi och finansiering

Kostnaden 100 000 kr fordelas pa tre ar; 40 000 ar 2021, 40 000 ar 2022 och
20 000 ar 2023. Finansiering sker via projektmedel i samhallsavdelningen.

Maluppfyllelse

Kramfors kommuns beddmning dar att projektet starker néringslivets
forutsattningar att bidra till kommunal och regional utveckling med

fornyelse och utveckling av ndringsliv och offentlig sektor i Vasternorrland. .

Kreativitet och entreprentrsanda tas tillvara. Kommunens dppenhet for nya
idéer och influenser skapar forutsattningar for intressanta arbeten, boenden
och motesplatser samt attraktiva skolor.
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Samrad

Samréad har genomférts med Bron innovation och rektor Adalsskolan,
Bildningsforvaltningen.

Beslutsunderlag
Projekt Game on Mid Sweden.

Beslutet skickas till

Bron innovation
Samhéllsavdelningen
Bildningsforvaltningen, Adalsskolan
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§ 106 Dnr: KS 2014/117

Byte av ledamot till styrelsen i Leader H6ga Kusten

Slutlig beslutsinstans
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut

1. Entlediga Sture Andersson som Kramfors kommuns representant i
styrelsen for Leader Hoga Kusten.

2. Vilja Andreas Gylling som Kramfors kommuns representant i
styrelsen for Leader Hoga Kusten.

Arendet

Leader Hoga Kusten &r en ideell férening som arbetar med
landsbygdsutveckling i Kramfors, Harnosand, Sollefted och Ornskoldsvik
kommuner. Foreningen bildades varen 2015 och bygger pa ett partnerskap
mellan ideell, privat och offentlig sektor.

Leader Hoga Kusten leds av styrelse - en sa kallad LAG-grupp (Local
Action Group). LAG-gruppen bestar av tre representanter fran varje
kommun, en fran varje sektor samt tre évergripande aktorer i Leader-
omradet. Dessa aktorer ar Region Vasternorrland. Lantbrukarnas riksforbund
och Vésternorrlands idrottsférbund. | LAG-gruppen representerar Kramfors
kommun offentlig sektor.

Samtliga kommunerna representeras av tjanstepersoner i styrelsen och var
nuvarande representant ar Sture Andersson som innehaft uppdraget sedan
2019 och som nu bytt tjanst. Forslaget till beslut &r att byta tjansteperson till
Andreas Gylling som Kramfors kommuns representant i styrelsen for Leader
Hdga Kusten.

Leader HGga Kusten arbetar utifran en strategi som anger inriktning och mal
for landsbygdsutveckling enligt Leadermetoden. Strategin &gs och
genomfors av LAG-gruppen, vilka ocksa beslutar om de projektansokningar
som kommer in till foreningen. FOr programperioden 2014-2020 har Leader
Hoga Kusten en budget pa 44 miljoner. Fordrojningen av den pagaende
programperiodens start har medfort att projekt som &r godkénda inom
programperioden kommer att drivas under de tva nastkommande aren 2020
och 2021.
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Ekonomi och finansiering

Kramfors kommuns kostnader i Leader Hoga Kusten bestar forutom av det
ekonomiska stodet pa 300 000 kr av I6ne- och resekostnader, vilka
finansieras inom samhéllsavdelningens budget.

Maluppfyllelse

Vision 2031 och strategin for Leader Hoga Kusten tar avstamp i den
inspirerande livsmiljo som finns i kommunen och i regionen. En livsmiljo
dar vi tillsammans utvecklar hallbara och attraktiva boendemiljoer, lyfter
fram vara kulturvarden samt skapar forutsattningar for ett livskraftigt
naringsliv.

Engagemang, dialog och att forandra bilden av landsbygden &r viktiga delar
av strategin for Leader Hoga Kusten, vilket harmoniserar val med Kramfors
kommuns ambitioner. Tillsammans har vi mod att skapa livskraft — i hela var
kommun.

Samrad

Val av representant har diskuterats inom samhéllsavdelningen som ansvarar
for flera av de fragor som ligger inom Leader Hoga Kustens verksamhet.

Beslutsunderlag

Medfinansiering Lokalt ledd utveckling Hoga Kusten, KSAU 2015-09-22 §
102, KS 2014/117

Beslutet skickas till
Sambhallsavdelningen

Leader Hoga Kusten
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