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§ 64 Dnr2014/10

Information
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande

Légga informationen med godkénnande till handlingarna samt godkénna
fortsatt arbete enligt den plan som redovisades.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott och Malin Svanholm, ordftrande i miljo-
och byggnamnden, far som styrgrupp for Kom in, Fordjupad 6versiktsplan
och LIS (landsbygdsutveckling i strandnira ldgen), ta del av féljande
information:

- Majvor Bystrom, chef for administrativa enheten, informerar om arbetet
med utvecklingen av kundtjdnsten. Syftet med utvecklingsarbetet &r att
oka tillgangligheten for vara medborgare, att kundtjdnsten ska kunna svara
pa de enkla frigorna, att vi ska ha ”en vég in” for vira medborgare och att
vi ska kunna uppna véra servicegarantier. Arbetet ska bland annat
resultera i att kommunens forvaltningar ska f& mer tid for sina
verksamheter och att samhallsviglederana ska fa mer tid att méta
medborgarna.

- Andreas Gylling, utvecklingssekreterare, utvecklings- och
planeringsenheten, informerar om forslag till arbetsmodell som ska vara
till hjdlp ndr lampliga omraden i strandnéra ldgen ska pekas ut.

- Love Lidén, samhillsplanerare, utvecklings- och planeringsenheten,
informerar om forslag till planprogram for férdjupad oversiksplan.

Beslutsunderlag

Projektplan, utveckling av kundtjédnsten

Forslag arbetsmodell LIS

Forslag pa planprogram, Fordjupad 6versiktsplan
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§ 65 Dnr KS 2014/329

Delarsbokslut per den sista augusti
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta foljande

1. Uppmana BAS-nimnden samt BKU-ndmnden att vidta de atgirder som
kan goras for att minska underskottet 2014.

2. Uppmana BAS-ndamnden samt BKU-nédmnden att senast i samband med
prognos efter februariutfall 2015 redovisa vilka beslut som tagits for att
komma i budgetram 2015.

3. Ge BKU-niamnden uppskov att redovisa ekonomiska konsekvenser av
atgirder som ska genomforas enligt konsultrapporten till fullméktige i
december.

4. Godkinna upprittad delarsrapport.

Arendet

Enligt redovisningslagen ska kommunen uppritta en delarsrapport minst en
gang per &r som omfattar minst hilften och hogst tva tredjedelar av
rakenskapsaret. For kommunens del utgors denna rapport av ett bokslut
avseende de tva forsta tertialen.

Kommunfullmaktige har tagit del av prognosen for 2014 i delar 1 och fattat
beslut med anledning av den. Prognoserna for savdl BAS som BKU 4r ndgot
bittre i delér 2. Bdda ndimnderna inforde inkdps- och anstéllningsstopp i juni.
For BAS-ndmnden &r prognosen minus 15,7 miljoner. BKU-ndmndens
prognos ar minus 6,3 miljoner.

Fullméktige beslutade i april att skjuta till mer pengar till nimnderna. BAS
fick 12,0 miljoner och BKU 8,3. Av beslutet framgdr tydligt att tillskottet &r
en engangsatgéird som bara avser 2014. Tilldggsbudgeteringen kunde goras
eftersom statsbidragen blev avsevirt hogre @n budget néir riksdagsbeslutet om
andring av utjamningssystemet togs i december 2013. I budget 2015 ar
situationen annorlunda. Dé ar det dndrade utjamningssystemet inarbetat i
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

budgetramarna. I forhallande till ursprungliga ramar fér 2014 far bade BAS
och BKU en mattlig h6jning av budget 2015. Men i foérhéllande till ramar
2014 inklusive tillaggsbudget far bdda namnderna ramsankningar. Om
nettokostnaderna for BAS och BKU ligger kvar pa samma nivé som 2014
kommer underskotten att vixa dnnu mer. Bdda namnderna maste dirfor fatta

beslut om ytterligare atgérder for att ha en chans att komma i budgetram
2015.

Kommunens resultat efter skatt och riantenetto uppgar efter det andra tertialet
till + 40,9 miljoner (2013 + 26,8). I resultatet ingér jamforelsestérande poster
pa + 1,0 miljoner (2013 + 2,0). Resultatet for helaret 2014 bedoms hamna pa
+ 8,3 miljoner. Kostnaden for semester bokfors vid intjanandet. Det gor att de
redovisade kostnaderna under sommarmanaderna blir laga. Ett nollresultat vid
arets slut kraver darfor ett stort plus per 31 augusti.

Kommunstyrelsens arbetsutskott kommer att ha uppfoljningssamtal med
namndernas presidier och forvaltningsledningar med anledning av detta
delarsbokslut.

Beslutsunderlag
Delarsredovisning
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§ 66 Dnr KS 2014/526

Andring av bestimmelser om ekonomisk
ersattning till kommunalt fortroendevalda

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta foljande

1. Anta dndrade bestimmelser om ekonomisk erséttning till kommunalt
fortroendevalda att gélla fran och med 2015-01-01.

2. Kommunstyrelsen skall ansvara for att felaktigt utbetald ersittning
aterkravs.

3. Den 6kade kostnaden som forslaget innebdr om 660 000 kronor

finansieras genom att sdnka resultatet med samma belopp for budgeten
2015.

Arendet

Arvodeskommittén har pa uppdrag av kommunfullmiktiges presidium sett
over gillande bestimmelser om ekonomisk ersittning till kommunalt
fortroendevalda infor nasta mandatperiod. Kommunstyrelsen har kompletterat
Arvodeskommitténs forslag i kap. 1 § 12 med en skrivning om att kréva in
underlag samt aterbetalningsskyldighet av mottagen ersittning under vissa
forutsdttningar. Den 6kade kostnaden som forslaget innebdar om 660 000
kronor finansieras genom att sanka resultatet med samma belopp f6r budgeten
2015 (se rubrik ”Ekonomiska konsekvenser av reviderat reglemente”).

Nedanstdende forandringar foreslas i bestdmmelserna fr.o.m.
2015-01-01

Kap 1 Gemensamma bestimmelser

§ 7 Regler om partiféretridare foreslas utga ur bestimmelserna med
hanvisning till att arvode till gruppledare i kommunfullmaéktige infordes
fr.o.m. 2011-01-01.

En ny bestimmelse om kontroller av ersattning for forlorad arbetsinkomst
foreslas inforas i bestimmelserna.
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§ 12 Kontroll av ersdttning for forlorad arbetsfortjinst foreslas kompletteras
med att om misstanke om felaktigheter uppstar dger Kramfors kommun rétt
att krdva in underlag. Den som genom ldmna oriktiga uppgifter har fatt for
hog ersittning &r aterbetalningsskyldig. Om for hog ersattning utbetalas pga
annan orsak foreligger aterbetalningsskyldighet bara om mottagaren skiligen
borde ha insett felet.

Kap 2 Fortroendevalda med arsarvode

§ I Definition m m forslas kompletteras med en definition av heltidsuppdrag.
§ 5 Pensionsersdttning foresléas en redaktionell &ndring.

Kap 3 Fortroendevald med sérskilt drsarvode

§ 2 Ersdittning utdver sdrskilt drsarvode foreslas kompletteras med en
bestimmelse om att BAS-ndmndens vice ordfdrande och delegerad ledamot i
namnd &r berittigad till forrdttningsarvode nér han/hon ersitter ordfdrande for
att fullgora delegationsbeslut enligt socialtjanstlagstiftningen, LVU och LVM.

§ 5 Pensionsersdttning foreslas en redaktionell dndring.

§ 6 Scirskilt darsarvode gruppledare i kommunfullmdiktige foreslas
kompletteras med bestimmelse om att 6verenskommelse mellan partier kan
goras om annan fordelning av det sérskilda arvodet.

Kap 4 Sammantrides- forrittningsersittning m m

§ 2 Sammantrddes-/forrdtmingsarvode. Revisorer har haft egen bestimmelse
om speciellt dagarvode vid forrittningar. Arvodeskommittén foreslér att dven
revisorer fortsdttningsvis omfattas av samma arvodesbestimmelser som
ovriga ledamoter och ersittare i namnder/styrelser. For att dndringen skall
vara kostnadsneutral sa foreslas forandringar av det fasta arvodena. 1 § 2 skall
dé bestimmelsen om att for revisorer giller sédrskilda bestimmelser utga.

§ 4 Resetilliigg. 1 och med att revisorer foreslas folja samma
arvodesbestimmelser som dvriga blir revisorer beréttigade till restidsarvode.
Dirfor foreslés att nuvarande bestimmelse om att den inte géller revisorer
skall utga.

§ 6 Pensionsersdttning foreslas redaktionella dndringar.

§ 6 eg. § 7 Partigruppsméten. Arvodeskommittén foreslér ett klargérande nar
partigruppsméte kan héllas. Partigruppsmoéte kan hallas pd annan dag én
sammantridesdag nir handlingar finns tillgdngliga till sammantrédet. I sddant
fall skall gruppmotet betraktas som egen forréattning och ansvarig gruppledare
skall lamna utbetalningsunderlag till tjéinstgorande sekreterare vid
sammantradet. Erséttning kan enbart utga till ledamdter och erséttare i berort
organ.

Bilaga 1 till ersdittningsreglementets Kap. 2, § 1

Arvodeskommittén foreslar att erséttningar inte skall vara personbundna eller
bundna till speciell férdelning av uppdrag inom/mellan de politiska partierna.
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Dirfor foreslés att uppdraget som kommunstyrelsen vice ordférande skall
vara ett heltidsuppdrag innebérande ett arsarvode om 80 % av
kommunstyrelsens ordférandes arsarvode.

I Kap 2 § 7 finns sedan tidigare regler om maximalt drsarvode/sarskilt
arsarvode.

Arvodet till Barn-, kultur- och utbildningsndmndens ordférande foreslds hojas
fran 50 % till 60 % av kommunstyrelsens ordforandes arsarvode med hénsyn
till att gymnasieskolan numera &r aterford till nimnden.

Arvode till valnimndens ordférande foreslés kompletteras med ett rsarvode
motsvarande 7,3 % av kommunstyrelsens ordforandes arsarvode vid
kalenderar da tva val intriffar.

Bilaga 2 till ersdttningsreglementets Kap. 3, § 1

Fo6ljande ersittningar foreslas utga da uppdragen inte finns kvar langre:
KS:s personalutskotts ordférande

BKU-ndmnds kulturutskotts ordfdrande.

Utifran ovan redovisade forslag till fordndringar av revisorernas
sammantridesersittning foreslas att Revisionens ordforandes &rsarvode hdjs
frdn 3 % till 5,3 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode. .

Revisionens vice ordforande foreslas fa eget arsarvode uppgéende till 78 % av
ordférandearvodet.

Ovriga ledaméters &rsarvoden foreslas faststillas till 59 % av
ordférandearvodet.

Bilaga 3 till ersiittningsreglemente

Stycket ”Sammantréiidesarvode fortroendevalda utom revisorer” foreslas
andras till enbart ” Sammantrddesarvode fortroendevalda’.

Stycket "Sammantridesarvode revisorer” foreslas utga.

Ekonomiska konsekvenser av reviderat reglemente

Forslaget innebir en 6kad kostnad om cirka 660 000 kr inkl. sociala avgifter
beroende p4 att uppdraget som ordf6rande i barn-, kultur- och
utbildningsnimnden okas fran 50 % till 60 % och uppdraget som vice
ordférande i kommunstyrelsen 6kas fran 40 % till 80 % av kommunstyrelsens
ordfdrandes erséttning samt att arvoden for revisionen hojs.

Beslutsunderlag
Forslag nytt Styrdokument Bestammelser om ekonomisk erséttning till
kommunalt fortroendevalda

Justerandes sign
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§ 67 Dnr KS 2014/572

Riktlinje for omstadllningsstod och pension for
fortroendevalda (OPF-KL)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta foljande

Anta riktlinje for omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda enligt
forslag.

Arendet

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse har den 20 oktober 2013 antagit
forslag till bestimmelser om omstillningsstdd och pension till
fortroendevalda (OPF-KL) for att kunna tillimpas pé fortroendevalda som
nytilltriader ett (eller flera) uppdrag efter valet 2014 eller senare.

OPF-KL ér indelat i omstéllningsstdd och pensionsbestimmelser.
Omstillningsbestimmelserna tar sikte pa aktiv omstéllning, med aktiva
omstillningsinsatser och tidsbegriansade ekonomiska omstéllningsstod.
Sveriges Kommuner och Landsting ser just nu dver mdjligheterna att kunna
anvianda Omstéllningsfondens resurser for eventuella omstéllningsinsatser.
Formanerna i pensionsbestammelserna motsvarar i stora delar pensionsavtalet
AKAP-KL.

OPF-KL ér utformat for tillampning hos respektive kommun och
landsting/region. For att dga giltighet krivs ett lokalt antagande av
bestimmelserna.

Arvodeskommittén har berett drendet i Kramfors kommun och ser forslaget
till riktlinjer som en anpassning efter hur samhillet i 6vrigt fungerar, dér
fokus ligger pa omstéllning. En mindre justering har gjorts sa att
pensionsbestimmelserna enbart géller de med minst 40 % av heltid da alla
fortroendevalda i Kramfors kommun har pensionsavsittning inrdknat i
arvodet sedan ett antal ar. Arvodeskommittén kan ocksa konstatera att en
pensionsmyndighet méste utses for andamaélet.

Beslutsunderlag
Forslag riktlinje for omstillningsstdd och pension for fortroendevalda.
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§68 Dnr KS 2014/374

Svar pa motion: Nya spar och héjd banstandard
Hoga Kusten Airport-Langsele

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta foljande

Anse motionen besvarad.

Arendet

Clyde Lindstrom har vdckt en motion angdende nya jarnvagssparspar och
h6jd banstandard mellan Hoga Kusten Airport och Langsele. Motionéren vill
att Kramfors kommun skall samverka med Sollefted kommun och néringslivet
for att starta en utredning.

Banstriackan dr som motiondren skriver viktig fér bade person- och godstrafik.
Idag &r standarden langt ifran tillfredstéllande vilket innebér stora
begransningar fér bade in och utstansport av gods till vara industrier. Det 4r
darfor viktigt att en upprustning planeras in i den nationella trafikplanen.

Kramfors och Sollefted kommuner har en grupp med bade politiker och
tjanstemén som tillsammans néringslivet lobbar for att fa till stdnd en
upprustning av banan. Gruppen for en aktiv dialog med bade Lansstyrelsen
och Trafikverket.

Beslutsunderlag
Clyde Lindstrém, motion daterad 2014-06-02
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§ 69 Dnr KS 2013/668

Svar pa motion om utokning av
fardtjanstomrade

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta f6ljande

Motionen avslas.

Reservation
Bertil Bohlin (C) reserverar sig mot beslutet.

Arendet

Bertil Bohlin (C) har i motion till kommunfullméktige foreslagit att
kommunen utreder en utdkning av fardtjanstomrade. I motionen anges att pa
flera stdllen i Sverige har utokat fardtjénsttillstand borjat gélla inom regions-
eller lansgréns, vilket ska underlitta for resendr samt innebéra minskade
kostnader for riksfardtjdnst. Idag giller fardtjénsttillstandet inom
kommungrinsen, vill man &ka utanfor géller riksfardtjanst. Med anledning av
detta foreslar motiondren att:

BAS-namnden har i beslut 2014-02-27 yttrat sig om motionen. Av svaret
framgér att kommunen redan idag har ett utokat fardtjénsttillstind med resor
utanfor kommunen samt att sjukresor gors i hela lénet.

Att uttka fardtjanstomradet skulle innebara ett betydligt mindre antal
riksfardtjanstansokningar d& manga resor sker till Sundsvallsomrédet. Det 4r
svart att gora en uppskattning av om en utdkning av fardtjanstomrédet skulle
innebira kostnadsokningar for Kramfors kommun. Kostnaden f6r den
enskilde kommer att bli dyrare eftersom egenavgiften ar hogre for fardtjidnst
dn for riksfardtjanst. Man bor dven ha i atanke att kollektivtrafikens
utbyggnad (t&g) bor underlatta resandet till bland annat Sundsvallsomrédet.
Personer med fardtjansttillstind kan da bestélla fardtjanst till och fran
taganslutning inom ldnet.
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Med yttrandet frain BAS-ndamnden som grund foreslar samhéllsavdelningen att
motionen avslas.

Beslutsunderlag
Bertil Bohlin, motion daterad 2013-11-28
BAS — namnden, 2014-02-27 § 131
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§70 Dnr KS 2014/244

Arsredovisning 2013 fér kommunalférbundet
Kollektivtrafikmyndigheten Vasternorriand

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta foljande

Godkidnna arsredovisningen 2013 f6r kommunalfdrbundet
Kollektivtrafikmyndigheten Visternorrland.

Arendet
Arsredovisningen for kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten
Visternorrland faststilldes av direktionen 2014-04-04.

Revisorerna dr mycket kritiska till att direktionen har underlatit att uppritta
delérsrapport och viljer att uttala allvarlig kritik.

Revisorerna i kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten
Visternorrland har granskat arsredovisningen for 2013 och bedomer att det
inte dr mo&jligt att bedoma resultatet om vare sig finansiella mél eller
verksamhetsmal for 2013.

I revisionsberittelsen dnr KS 2014/393 konstateras att flera av brister som
patalades i féregaende ars granskning inte har dtgérdats. Budget har inte
upprittats pa det sétt som foreskrivs i kommunallagen och heller inte beslutats
om verksamhetsmal och finansiella mal.

Direktionen har underlatit att uppritta delarsrapport i enlighet med
bestimmelserna i lagen om kommunal redovisning och direktionen kan inte
visa att dgarstyrning och uppsikt av deldgda foretag skots pé ett
tillfredstéllande satt.

Granskningen visar att direktionens interna kontroll i allt vésentligt har varit
tillracklig men det finns utrymme for forbéttringar.
Revisorerna bedomer att rakenskaperna i allt visentligt dr réttvisande.
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Beslutsunderlag

Kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten Visternorrland
arsredovisning 2013.

Kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten i Vésternorriands ldns
revisionsberittelse for ar 2013, daterad 2014-06-09
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§71 Dnr KS 2013/462

Uppfoljning av kommunstyrelsens
verksamhetsplan 2014-08-31

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslér
kommunstyrelsen besluta foljande

Uppf6ljningen av verksamhetsplanen godkinns och ldggs till handlingarna

Arendet
Efter det kommunfullmiktige i juni beslutat om de kommundvergripande
maélen och rambudgeten beslutar nimnderna om en verksamhetsplan.

Kommunstyrelsen beslutade i borjan av januari 2014 om sin verksamhetsplan.

I den satte man upp 16 mal som ska bidra till att de kommund&vergripande
maélen nés. Darefter har forvaltningschefen enligt kommunens styrmodell
lamnat ut uppdrag till sina tva avdelningschefer som in sin tur limnat ut
uppdrag till sina enhetschefer.

Den uppf6ljning av mélen som gjorts i samband med delarsbokslutet visar att

62 % av mélen kommer att nés, 25 % nas delvis och 13 % bedoms inte nas.

Nir det giller den ekonomiska uppfoljningen med prognos for helér visar den

pa ett overskott pa 500 000 kr.

Beslutsunderlag
Rapport 6ver uppfoljningen av verksamhetsplan
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§72 Dnr KS 2014/54

Rapport fran Kramfors kommuns
pensionsstiftelse oktober 2014

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen besluta foljande

Godkénna rapporten frdn Kramfors kommuns pensionsstiftelse.

Arendet
Under punkten information till Kommunstyrelsen 2014-01-07 visades ett

forslag till 16pande skriftlig rapportering till kommunstyrelsen. Forslaget var
att pensionsstiftelsen rapporterar skriftligt vid tre tillfallen under éret februari,

juni och oktober. Rapporten bestar av tva delar dels en avstdmning mot

griansvirden och normalvérden for olika tillgéngsslag i placeringsriktlinjerna

och dels en rapport tagen direkt fran depén en sé kallad
sammanstillningsrapport. I man av tid under informationspunkten pa
respektive mote gors sedan en muntlig avrapportering av verviaganden och
vigval som styrelsen gjort.

Avstimning mot grinsvirden i placeringsriktlinjer

Av tabellen nedan framgéar normalvérden och griansvérden for respektive

Sida
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tillgéngsslag.

Tillgangsfordelning enligt Normal | Minimum | Maximum
riktlinjer samt avliist %o % %0
Langa rénteplaceringar 40 0 60
Avldst 2014-09-11 1) 35

Korta rinteplaceringar 10 5 60
Avlist 2014-09-11 1) 8

Alternativa investeringar 0 0 15
Avlist 2014-09-11 13

Aktier/aktiefonder 50 30 70
Avlist 2014-09-11 44
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1) Placering har gjorts i handelsbankens fond Flexibel ridnta. Innehavet i
fonden uppgér till 24,1 mkr (21 % av portfoljen). Det finns inga uppsatta
regler for fordelning mellan korta och langa réantor i fonden. Hela denna
placering redovisas darfor i tillgéngslaget ldnga rédnteplaceringar.

Aktieexponeringen har minskat vid tva tillfallen under aret. Dels direkt efter
Rysslands intag pa Krimhalvon i mars och dels vid styrelsemétet i augusti.
Den senaste sdnkningen gjordes for att en séttning pa borsen vantas nir vi
ndrmar oss den forsta rantehdjningen fran centralbanken 1 USA, FED. Nu
ligger vi darfor ndgot under normalnivén pa 50 %.

Styrelsen konstaterade pa motet innan sommaren att stiftelsen halkat lite efter
jamforelseindex under 2014. En analys av detta gjordes och avvikelsen mot
index forklaras av att andelen kort rénta var avsevirt hogre én vad som
forutsitts i jamforelseindex. Den hoga andelen kortrénteplaceringar var ett
aktivt val som gjordes mot bakgrund av historiskt 1dga langréantor. Placeringar
i langa rantor forlorar i vérde nar réntan stiger. Vardeforlusten 6kar med
16ptiden och med storleken pé réantehdjningen. Det jamforelseindex som
fonden jamfors mot utgors till 40 % av langa rintor. Det &r en andel ldnga
rantor som bor finnas nér rdntorna i ekonomin dr normala. Jimforelseindex
ska ligga fast 6ver tid och inte dndras for aktiva val att avvika fran
normalfordelning. Femariga statsobligationer handlas nu runt 0,60 % (2014-
09-12). Den korta rintan som riksbanken sitter ska vid ett normaltillstand i
ekonomin ligga pa 4,0 %. De léngre réintorna ska da handlas hogre sa att
placerare far betalt for den risk man tar med ldngre kapitalbindning.

Styrelsen gjorde alltsa ett aktivt val att avvika fran normalfordelning for langa
rantor. Valet gjordes for att det finns en forvédntan om att réntorna successivt
ska ndrma sig normalnivan. Med facit i hand kan vi konstatera att en storre
andel langa rintor hade gett en 6kad avkastning under 2014. Réntorna har
fortsatt ned bland annat som konsekvens av konflikten i Ukraina.
Sannolikheten for fortsatta sankningar minskar och sannolikheten for
hojningar okar ju nirmare noll rintan kommer. Aven om det finns exempel pa
negativ rinta i form av till exempel tyska tvaariga statsobligationer far det ses
som undantag. Det betyder att det bésta tillfdllet att 6ka andelen langa réntor
inte dr nér réntan dr som lagst.

Styrelsen har valt att verlata valet mellan ldnga och korta rintor pa
forvaltaren genom att placera i fonden Flexibel rinta. Styrelsen gor
bedémningen att banken snabbare kan agera pa marknadsinformation 4n da
beslut fattas vid de fyra &rliga styrelsemdtena. Aven om banken for en kort tid
viljer att placera hela fonden i langa réntor klarar vi grinsvirdena i
placeringsriktlinjerna.

Nar pensionsstiftelsens innehav jamfors med jaimforelseindex &r det viktigt att
ha denna bakgrund i &tanke. Stiftelsen kan inte forlora pengar pa
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rantehdjningar om rénteplaceringarna #r korta. De langa rédntorna har gatt ner
under 2014 trots att ingen trodde att det skulle ske. Om rintorna istéllet stigit
enligt forvintningarna eller mer hade langa rénteplaceringar gett en forlust.
Styrelsen valde alltsa att undvika forluster pa ldnga rénteplaceringar. Ett annat
sdtt att siga samma sak &r att styrelsen avstod fran mdjligheten till 6kad
avkastning for undvika risken for forlust.

Aktieandelen ligger nu efter forséljning under normalnivan. Om
virldsekonomin fortsitter att utvecklas positivt och om de finansiella
marknaderna har hunnit reagera pa FEDs forsta rantehdjningen ar det troligt
att aktieandelen uttkas efter styrelsens nédsta mote den 20 november.

Alternativa investeringar som utgors av andra placeringar &n réintor och aktier
har en normalniva satt till noll procent. Aktuellt innehav dr 13 procent vilket
dr 6ver normalfordelningen men under maximigréansen. Stiftelsens finansiella
radgivare argumenterar for att normalférdelningen bor vara 15 procent for
alternativa investeringar. Alternativa investeringar som inte samvarierar med
aktier anses minska risken i en portfolj. Styrelsen har déarfor bestdmt att testa
ett innehav som ligger inom griansvirdet for tillgangsslaget. Forst vid en lite
ldngre nedgangsperiod pa borsen kan det eventuella mervirde som
tillgangsslaget ger beddmas.

Placeringarnas utveckling

Pengar har satts in i stiftelsen vid tva tillfallen. I borjan av 2012 sattes
24.142.926 kronor in i pensionsstiftelsen. Den 26 juni 2013 insattes ytterligare
75.647.835 kronor. Totalt har kommunen satt in 99.790.761 kronor. Avlast
marknadsvirde pa samtliga tillgédngar i depan per den 11 september 2014 &r
115.359.350 kronor. Total virdetillvixt dr 15.568.589 kronor. I samband med
deklarationen for 2013 ska avkastningsskatt betalas for forsta gdngen.

Beslutsunderlag
sammanstéllningsrapport per 2014-09-11 med utveckling frén 2014-01-01
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§73 Dnr KS 2014/112

Rapport fran Raddningstjansten Hoga Kusten
Adalen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen besluta féljande

Godkinna redovisningen av rapporten.

Arendet

Som en del av kommunstyrelsens uppsiktsplikt ska ndmnderna och bolagen
gora en skriftlig rapport till kommunstyrelsen en gang per &r. Rapporten ska
innehalla beskrivning av uppdrag, mal och maluppfyllelse for fullméktiges
beslutade fokusomréden, viktiga hindelser under aret, redovisning av
nyckeltal samt framtiden.

Réddningstjinsten Hoga Kusten - Adalen har avlimnat en rapport daterad
2014-09-23 med beskrivning av bland annat mél och méaluppfyllelse.

Beslutsunderlag )
Réddningstjansten Hoga Kusten — Adalen, rapport daterad 2014-09-23
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§74 Dnr KS 2014/414

Regional digital agenda och en handlingsplan
for bredbandsutbyggnad och mobilitet

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande
Lamna foljande yttrande till lansstyrelsen Visternorrland.

Arendet

Visternorrland har signerat regeringens avsiktsforklaring for en regional
digital agenda. Arbetet i ldnet har nu borjat ta form. Lansstyrelsen i
Visternorrland har startat ett projekt som syftar till att skapa och forankra en
regional digital agenda och en vigledande handlingsplan f6r bredband och
mobiltelefoniutbyggnad i ldnet. Projektet heter Nya digitala perspektiv och
pagar fram till slutet av 2014.

Syftet med den nationella och dven da den regionala agendan, &r att vi i
Sverige ska anvinda digitaliseringens mojligheter for att skapa forutséttningar
till en héllbar tillvaxt.

Visionen i den regionala agendan for Visternorrland &r at ldnet ska bli:
Ett internationellt foredéme for hur en region kan skapa hallbar tillvéxt
genom att dra fordelar av digitaliseringens majligheter.

Den regionala agendan innehaller ett antal vigledande principer samt 4
fokusomraden

Fokusomréden:

- Digital verksamhets- och samhillsutveckling for 6kad tillvéxt,
fornyelseférmaga och hallbarhet

- En kreativ pilotregion

- Entillgénglig digital infrastruktur for hela Visternorrland

- Digitaliseringen som plattform for livslangt larande for att 6ka
delaktigheten och konkurrenskraften.

I den regionala agendan lyfts dven frdgan om behovet av ett regionalt
ledarskap och en tydlig ansvarsfordelning for det fortsatta arbetet. Detta ska
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organiseras genom nya samverkansformer som ska var inkluderande och
distribuerade.

Syftet med projektet dr att skapa forutséttningar for medborgare och
naringsliv att med hjdlp av digital teknik leva, utveckla och sysselsitta sig i
i glesbygd pa samma villkor som i regionala- och nationella centra.

Samhillsavdelningens bedomning

Den regionala agendan kan bli ett viktigt utvecklingsinstrument for region och
kommunen, om man omsitter den till tydliga mal, strategier och
verksamhetsplaner.

Verksamhetsutveckling och effektivisering, med digitaliseringen som en av
grundpelarna, dr nodviandig for att kommunen ska klara det framtida
uppdraget. Befolkningsstrukturen gér utmaningen stor, framfor allt inom
vérd- och dldresektorn. Digitaliseringen dr dven viktig for andra kommunala
verksamheter, béde for intern verksamhetsutveckling men minst lika hog grad
servicen till medborgarna. Skolan ges forutsittningar att ge barn och
ungdomar kunskaper for att mota framtiden.

En tydligt regional ledning krévs for det fortstatta arbetet. Agenda maste
brytas ner i mal, strategier och verksamhetsplaner. Lanet bor ha langsiktig,
tydlig regional ledning for att né framgéng med digitaliseringen. Strategier
och samordning ser vi som mycket viktig i framtiden for att vi skall fa tillvéxt
i hela Kramfors kommunen.

Kramfors kommun avser att delta i det fortsatta arbetet med den regionala
digitala agendan och remissen “En digital agenda for Viésternorrland” ar ett
bra underlag i det fortsatta utvecklingsarbetet i ldnet och kommunen.

Beslutsunderlag
Remiss fran Lansstyrelsen ” Regional digital agenda och en handlingsplan for
bredbandsutbyggnad och mobilitet 2104-07-01

Skickas till
Lénsstyrelsen
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§75 Dnr KS 2014/368

Yttrande dver “"Bredband for Sverige in i
Framtiden” SOU 2014:21

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande

Kramfors kommun ldmnar nedanstdende yttrande.

Synpunkter pa slutbetinkandet

Kramfors kommun har fétt rubricerat slutbetdnkande av utredningen om
“Bredband for Sverige in i framtiden” SOU 2014:21 {or att lamna synpunkter.
Myndigheter under regeringen &r skyldiga att svara remissen medan
kommuner har mdjlighet att limna synpunkter.

Uppdraget for utredningen &r att utvérdera regeringens bredbandsstrategi i
forhéllande till malen som anges i regeringens bredbandsstrategi i den digitala
agendan for Europa. I uppdraget ingér dven en ndrmare analys av tva
insatsomréaden i bredbandsstrategin, namligen Offentliga aktorer pa
markanaden och Bredband i hela landet.

Kramfors kommuns samhéllsavdelning har fatt betankandet for att lamna
synpunkter och tycker att utredningen belyser manga viktiga punkter for den
framtida bredbandsutbyggnaden. I det framtida befolkningsperspektivet
kommer bredband att vara en viktig parameter nér vi véljer etableringsort och
var vi vill bositta oss. For landsbygden 4r frigan mycket viktig.

Samhillsavdelningen vill framhalla nagra viktiga delar i betédnkandet.

Mobilitetsmal.

e Utredarna foreslar att mobilitetsmal bor tillféras regeringens
bredbandsstrategi och Kramfors kommun stddjer detta.

e Fortsatt stod till bredbandsutbyggnaden &r viktig for en fortsatt
utbyggnad av infrastrukturen pa landsbygden och dérigenom skapa
mojligheter att bo och verka pa dér. I ménga delar av landet kopplas
kopparnitet bort och mobilitet 4r da en viktig forutséttning for att
kunna bo kvar och verka pa landsbygden.
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Forum

o En viktig del som belyses i betidnkandet &r att skapa forum dér
kommuner och operatorer kan triffas for att diskutera t.ex. avtal,
riktlinjer och andra f6r bredbandsutbyggnadens relevanta fragor. For
mindre kommuner ser vi att det dr nést intill en forutsittning for att
klara en effektiv och kostnadskrdvande utbyggnad.

Samordning

e Betinkandet belyser samordning som en viktig parameter for
infrastrukturen. Myndigheter, ldnsstyrelser och regioner bor arbeta for
en bittre samordning bade vad avser utbyggnad och driftfrégor.
Samordning kommer i framtiden att vara allt mer nédvéndig.

e Betiinkandet belyser att utbyggnaden av bredbandsinfrastrukturen med
hog dverforingshastighet behdver stimuleras om regeringens
bredbandsmal skall nds Kramfors kommun delar den uppfattningen.
Geografiskt stora kommuner medliten befolkning saknar
forutsdttningar for en utbyggnad pa kommersiella grunder.

o Forslaget att regeringen skyndsamt bor ta initiativ att utreda
mojligheterna och konsekvenserna av att gora undantag fran
lokaliseringsprincipen for kommuner vad géller utbyggnad av
infrastruktur med hog overforingshastighet stods av Kramfors

Sida
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Beslutsunderlag
Remiss fran Néringsdepartementet ”Bredband i Sverige in i framtiden” SOU
2014:21
Skickas till
Niringsdepartementet
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§76 DnrKS 2014/584

Overféring av ansvar for "ASYL-samordning”
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande

1. Godkinna att ansvaret for ASYL-samordning Sverfors fran
kommunledningsforvaltningen till BAS-férvaltningen frén 2014-11-
01.

2. Den tjénst som for ndrvarande finns inom samhillsavdelningens enhet
for utveckling och planering flyttas till BAS-forvaltningen.

3. Resurser motsvarande en tjanst verfors i samband med flytten.

Arendet

Nir det stod klart att Kramfors kommun skulle fa ett relativt stort mottagande
av ASYL-sokande flyktingar s& inordnades en halvtidstjanst som ASYL-
samordnare. Tjédnsten tillsattes 2013-05-01 och placerades inom BAS-
forvaltningen.

I den organisationsutredning som genomfordes for
kommunledningsforvaltningen under 2013 inrdttades en ny enhet i den s.k.
samhaillsavdelningen — utveckling och planering. Det bedémdes da att ASYL-
samordningen bast hdrde hemma i den kontexten och nér den nya
organisationen tridde i kraft 2014-01-01 s4 flyttades ocksa tjdnsten i enlighet
med forslaget.

Under 2014 sé har dels den nya organisationen funnit sina former och dels s
har ASYL-fragan vuxit. Tjansten som samordnare har utokas till en heltid.

Kommunen har ett ansvar for andra flyktinggrupper som t.ex. kvotflyktingar
och ensamkommande barn och dessa verksamheter skots av BAS-
forvaltningen. Aven SFI, integration och arbetsmarknadsfragor finns inom
BAS.

Den bedomning som gors nu &r att flytten av ASYL-samordnaren frin
arsskiftet inte blev rétt och att fragorna bist hanteras i en helhet inom BAS-
forvaltningen.
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Det dr dock viktigt att papeka att asyl, flyktingmottagande och integration r
en kommungemensam angeldgenhet som beror stora delar av den kommunala
verksamheten. Samordningsansvaret ligger inom BAS-forvaltningen men alla
verksamheter som berdrs maste bidra.

Samverkan
Forslaget dr behandlat i samverkan med ATO.

Skickas till
Samtliga f6rvaltningar
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