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§90 Dnr KS 2015/46

Information
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande
Légga informationen med godkiinnande till handlingarna.

Arendet
Kommunstyrelsens arbetsutskott fir ta del av féljande information:

- Martin S6derstrom, utredningssekreterare, informerar styrgruppen,
kommunstyrelsens arbetsutskotts ordinarie ledaméter och Malin Svanholm
(S), om planeringsunderlag for LIS (landsbygdsutveckling i strandniira liigen).

- Amat Jobe, samhiillsplanerare, informerar styrgruppen, kommunstyrelsens
arbetsutskotts ordinarie ledamdter och Malin Svanholm (S), om
samradshandlingen for FOP (férdjupad Sversiktsplan).

- Mikael Gidl6f, chef HR-enheten, informerar om § 104 pa drendelistan
"Lénekartliggning och handlingsplan for jimstillda 16ner”.

Justerandes sign Zi Utdragsbastyrkande



Kramfo rs SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§91 Dnr KS 2013/674

Svar pa motion angdende investeringsstrategi
for BKU

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta féljande

Avsli motionen,

Arendet

Michael Steger féreslar i motionen att en strategi for en lingsiktig
investeringsplan for skolan tas fram. Motioniren tiinker sig en 10-drsplan som
I6pande uppdateras.

God ekonomisk hushillning underlittas av framférhallning. For att en
langsiktig investeringsplan ska vara mojlig krivs det ocks& motsvarande
framforhallning for planeringen av sjilva verksamheten. Hur ska
undervisningen bedrivas om tio ar? Finns omraden diir elevantalet kar och
finns det omraden diir elevantalet minskar. Vilka skolor behéver vi ha om tio
ar och hur ser behoven i varje skola ut?

Forst nir en sadan plan finns kan en investeringsplan pa liingre sikt géras.
Den planeringen saknas nu.

Ett annat problem ir att forutse vad som beh&ver goras i framtiden. Trots att
vi nu bara har en plan for tre r visar historien att det ofta blir stora dindringar i
den planering som giller ar 2 och 3.

Motioniirens férslag om lang investeringsplan dr 6nskviirt men just nu saknas
forutsittningar.

Beslutsunderlag
Michael Steger, motion daterad 2013-12-04
Kommunfullmiktige 2014-03-31 § 12
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' Kramfo rs SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§92 Dnr KS 2015/284

Svar pa motion: Gor motioner tillgéingliga foér
allméanheten via ett register pd kommunens
hemsida

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta foljande

Bifalla motionen.

Arendet

Sara Seppiili (SD) har limnat in en motion om att inkomna motioner,
motioner som &r under behandling och besvarade motioner ska gras
tillgéingliga pa Kramfors kommuns hemsida. Motionerna ska kunna liisas,
laddas ner och hallas ordnade i ett register pa hemsidan.

Motioner

Riitten att viicka motion ir en av de grundliiggande riittigheterna i den
kommunala demokratin. Ledaméterna i kommunfullmiiktige har riitt att viicka
motion enligt bestimmelse i Kommunallagen. Hur detta sker praktiskt
regleras i kommunfullmiiktiges arbetsordning.

Motioner bereds av den verksamhet som berdrs innan de aterviinder for
politiskt beslut. Det kan ta viss tid innan en motion kommer tillbaka for
beslut, beroende av utredningens omfattning, men bor enligt Kommunallagen
handliggas inom ett ar.

Informationsspridning och transparens

Sedan 2008 publiceras protokoll i sin helhet pa kommunens hemsida. Efter
varje sammantriide skrivs ett protokoll, en paragraf for varje drende.
Protokollet justeras, skrivs under av ordféranden och en eller tva justerare, allt
for att kontrollera att beslutet ér riktigt formulerat.

Efter justeringen anslds protokollet pa kommunens officiella anslagstavla.
Varje paragraf i protokollet synliggérs genom att protokollsutdrag skickas till
de som berdrs av beslutet.
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Kramfo Is SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Okad tillgénglighet och bekvamlighet

I dag behdver medborgaren aktivt leta i sammantriidesprotokollet for att hitta
motioner som kommit in, handlagts och dir beslut tagits.

Med iindrade rutiner kan beslut om att motionen ska behandlas och besvarade
motioner publiceras pa hemsidan. Kommunledningsférvaltningen bedémer att
arbetsinsatsen inte okar avseviirt eftersom varje paragraf/beslut siinds ut till
berdrda redan idag.

Motioner som halls ordnade pa hemsidan ger biittre transparens och 6verblick
samtidigt som det underlittar for den enskilda medborgaren som séker
informationen. En okad tillgiinglighet kan bidra till ett &kat intresse och
forstaelsen for politik och demokratifrigor.

En férandring planeras fér Kramfors kommuns hemsida

Det finns projektplaner pd att under senare delen av 2016 byta ut kommunens
externa webbplattform men kommunledningsforvaltningen féreslar éinda att
registret skapas under 2015.

Den nya webbplattformen kan direfter méjliggéra ytterligare utveckling for
okad tillginglighet.

Beslutsunderlag
Sara Seppild, motion daterad 2015-05-07
Kommunfullmiktige 2015-05-25 § 73
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== Kramfors SAMMANTRADESPROTOKOLL
s kommun 2015-09.22

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 93 Dnr KS 2015/422

Redovisning av motioner dldre &n ett 4r som
inte besvarats

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar
kommunstyrelsen fGresla
kommunfullmiktige besluta fljande

Ligga redovisningen till handlingarna.

Arendet
Enligt kommunallagen kapitel 4 § 33 bor en motion handliiggas si att
fullmiiktige kan fatta beslut inom ett ar efter att motionen vickts.

I kommunfullmiktiges arbetsordning § 32 star det att kommunstyrelsen varje
ar ska redovisa till fullmiiktige om motioner som inte har beretts firdigt.

Enligt diariet finns idag motionerna
"Investeringsstrategi BKU”, registrerad 2013-12-05, dnr KS 2013/674
- "Hur far vi flyktingarna att bo kvar i Kramfors™ en motion registerad
2014-06-11, dnr KS 2014/388

Motionerna kommer att besvaras pd kommunfullmiktiges sammantriide i
oktober.

Under kalenderaret 2013 liimnades 14 motioner till kommunfullmiktige och
en av dessa besvarades inte under foreskriven tid, vilket redovisades for
fullmiiktige i oktober 2014.

2014 kom det in ocksa 14 motioner och alla kommer att ha besvarats i tid.

20135 finns hittills 15 motioner registrerade i vart diarium.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§94 Dnr KS 2015/423

Redovisning av medborgarforsliag dldre an ett
ar som inte besvarats

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta f6ljande

Ligga redovisningen till handlingarna.

Arendet
[ kommunfullmiiktiges arbetsordning § 43 star det att kommunstyrelsen varje
ar ska redovisa vilka motioner som inte besvarats inom ett ar.

Enligt diariet finns det idag tre forslag som faller inom ettarsgriinsen.
1. “Justera dppettiderna pa Hogberget” registrerad 2013-12-17, dnr KS 2013/707
2. "Upprustning av parkeringsplatsen i centrala Nyland” registrerad 2014-
04-23, dnr KS 2014/257
3. "Cykelviig utmed ilven mellan Bollsta och Kramfors”, registrerad 2014-
09-03, dnr KS 2014/560.

Dessa medborgarforslag kommer att besvaras pa kommunfullmiktiges
sammantride i oktober.

Hittills i ar finns sex medborgarférslag registrerade i diariet.

2014 limnades det in sju medborgarforslag, och tvi av dessa kommer att
besvaras vid fullmiktiges sammantriide i oktober,

Tolv medborgartorslag kom in 2013 och ett besvarades inte i tid.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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kommun 2015-08-22
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§95 Dnr KS 2013/707

Svar pa medborgarforslag: Justera
oppettiderna pa Hogberget

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta féljande

Anse medborgarforslaget besvarat.

Arendet
Janne Mellander och Perra Westin har liimnat in ett medborgarforslag om att
justera oppettiderna pd Hogberget till att dven giilla 16rdagar kl. 10.00-14.00.

I dagsliiget har Hogbergets avfallsanliggning 6ppet:
Mindag - fredag: 07.00-15.45

1:a mandagen varje manad, oktober-april: 07.00-18.45
Alla méandagar, maj-september: 07.00-18.45

Pa prov har det sedan 2013 varit extradppet fyra lrdagar/helgdagar per ir
mellan kl. 09.00 och 13.00. Oppethallandet har annonserats i Tidningen
Angermanland, Kramforsbladet samt pi hemsidan och Facebook.

Besoksfrekvensen for att limna avfall pd Hogberget ér viildigt siisongsbundet,
med hogsédsong pa var och forsommar. Erfarenheten fran tillfillena med
extraGppet har ocksa visat att det dr populirast att limna avfall pi vir och
forsommar. Det senaste tillfillet med extradppet, lordag 15 augusti, kom det
exempelvis endast ett femtontal bilar. Tittar man i Hiirndsand och
Ornskoldsvik, de orter i medborgarforslaget som niimns med permanent
I6rdagsdppet, sa har de samma erfarenhet. Viildigt lite bes6kare pa l6rdagar
under vintern.

Samhillsavdelningen bedémer att det med nuvarande personal och taxa inte
finns utrymme att permanent ha Sppet alla 16rdagar. Vi bedomer inte heller att
behovet finns dret runt. For att underliitta for de som arbetar dagtid har vi liven
redan Oppet alla mandagskviillar under hdgsisong. Som komplement till

Justerandes sign
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Hogberget finns diven himtning av grovsopor vid fastighet vid tva tillfillen
per ar, var och host.

Diiremot kommer vi att justera de dagar som vi har extradppet sa att vi har
Oppet nir det ir storst efterfragan, och det kan éven bli fler in fyra dagar med
extradppet per ar. Det finns dven ett utredningsuppdrag i gillande
Renhallningsordning att undersdka om det dr méjligt att dppna en
atervinningsstation i den 6stra delen av kommunen.

Beslutsunderlag
Janne Mellander och Perra Westin, medborgarforslag daterat 2013-12-19
Kommunfullmiktige 2014-03-31 § 15
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= Kramfors SAMMANTRADESPROTOKOLL
ko m m u n 3312-09-22

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 96 Dnr KS 2014/560

Svar pa medborgarforslag: Cykelvig utmed
dlven mellan Bollsta och Kramfors

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta féljande

Anse medborgarforslaget besvarat.

Arendet
Ingalill Wennstig har limnat in ett medborgarforslag om cykelviig utmed
dlven mellan Bollsta och Kramfors.

Samhiillsavdelningen har fatt medborgarférslaget f6r yttrande.

Anliggandet av en ging- och cykelviig (gc) mellan Bollstabruk och Kramfors
har under en tid varit en aktuell fraga. Trafikverket har tagit fram en
arbetsplan fér "Odskurvorna” (Kramfors-Sandviken). I denna plan har tvé
olika alternativ av gc-vigar studerats, en i anslutning till iilven och en liings
bilviigen (forutsatt att ombyggnation av denna sker). I samband med denna
arbetsplan har ging- och cykelmdjligheterna lings den aktuella striickan fiven
undersokts av kommunens tekniska enhet.

Det finns stor potential utmed &lven for en ny gang- och cykelviig med vackra
utblickar. Detta alternativ har dock brister ur en trygghetsaspekt. Manga
ensamma fotgingare och cyklister riskerar att uppleva den avskilda striickan
som otrygg, siirskilt under arets morkare manader. En separerad gc-viig i
anslutning till den ombyggda bilvigen skulle kunna medféra mer uppsikt
mellan trafikanter, vilket éven skulle innebiira en tryggare firdviig. Ingen
ombyggnation av vig dr dock i nuliiget faststilld.

Kramfors kommun har spelat in etappen Kramfors-Bollstabruk (och iven
Bollstabruk-Nyland) som en central atgiird, da vi séker medel fran den
regionala transportplanen. Detta inspel har dock prioriterats bort, dé vi soker i
konkurrens med linets dvriga kommuner. Det sker dock en arlig revidering av
denna plan, vilket gor det mojligt att ater féresld atgiirden.
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For att 6ka vara mojligheter i sékandet av medel och for att understryka
vikten av en ge-viig mellan Bollstabruk och Kramfors har &tgiirden férts in i
kommunens langsiktliga, strategiska planering. I den kommande Fordjupade
dversiktsplanen for Kramfors stad utpekas exempelvis entréerna till
centralorten som viktiga for utvecklingen av ging- cykelméjligheter. I en
kommande cykelplan framhiivs dven strickan som betydelsefull. Ett arbete
pagir sdledes for att i framtiden sammanlinka titorterna, och méjliggéra
miljdviinliga val av firdsitt mellan dem.

Beslutsunderlag
Ingalill Wennstig, medborgarforslag daterat 2014-09-16
Kommunfulimiktige 2014-10-27 § 11

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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E‘j Kramfors SAMMANTRADESPROTOKOLL
5 kommun 2018-09-22

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 97 2014/257

Svar pa medborgarfoérslag gillande
upprustning av parkeringsplatser i centrala
Nyland

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta féljande

Anse medborgarforslaget besvarat.

Arendet
Barbro Wallin och Kristina Wallin Nylén, Nyland har i medborgarforslag
forslagit att den befintliga parkeringsplatsen i centrala Nyland rustas upp.

Den aktuella parkeringsplatsen ligger centralt i Nyland och betjinar butiker i
hela centrala Nyland. Vid parkeringarna finns iiven en atervinningsstation.

Parkeringen &dr som motiondrerna skriver i stort behov av upprustning.
Samhiillsavdelningen har gjort ett forslag till ombyggnad med ny utformning
av parkeringen vilket bl. a. innebir att det blir flera parkeringsplatser och att
det kommer att bli littare att na platsen.

Medel for en ombyggnad finns i samhillsavdelningens budget f6r
investeringar 2015 och arbetet kommer att starta under hosten.

Beslutsunderlag

Barbro Wallin och Kristina Wallin Nylén, medborgarférslag daterat 2014-04-
0%

Kommunfullmiktige 2014-06-02 § 54
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§98 Dnr KS 2015/425

Andring av stadgar samt val till styrelse fér
pensionsstiftelsen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta féljande

1. Andra stadgarna enligt forslag.

2. Kommunfullmiktige beslutar utse 2 ordinarie styreiseledaméter, en fran
majoriteten och en frin oppositionen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen besluta for egen del att

Utse Peter Carlstedt och Stefan Billstrém som ordinarie styrelseledaméter och
Mikael Stattin som ersiittare.

Arendet

Fullmiiktige beslutade om stadgar 2011-10-31. En pensionsstiftelse regleras
av Lag (1967:531) om tryggande av pensionsutfistelse. Lagen siiger att
arbetstagarna ska utse halva styrelsen. I Kramfors gors detta genom att de
storsta fackliga organisationerna anmiiler sina ledaméter till samverkansradet.
Stiftelsen star under tillsyn av Finansinspektionen.

Fullmiiktige utser arbetsgivarens representanter. I Kramfors har det varit tre
ordinarie och en ersiittare. Under varen 2015 har diskussioner férts om
styrelsens storlek och sammansiittning. Diskussionerna utmynnade i ett
forslag som innebir en ut6kning av styrelsen frin 6 till 8 ledamdter. En sddan
utdkning mdjliggor en bredare politisk representation diir iven oppositionen
deltar. Foréindringen medf6r att sviil arbetsgivare som arbetstagare utser fyra
ordinarie ledaméter och en ersiittare.
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Kr amfo rs SAMMANTRADESPROTOKOLL
¢ kommun 2015-09-22

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Det som behover éindras i reglementet iir paragraf 4 dir antalet ordinarie
ledamdter éndras frén 6 till 8 stycken. Dessutom foreslas paragraf 14 iindras
s att beslut om stadgeiindring tas av fullmiiktige.

Beslutsunderlag
Forslag till nya stadgar
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Koemmunstyrelsens arbetsutskott

§99 Dnr KS 2014/716

Svar pa motion angdende trottoaren vid Héga
kustenskolan samt trottoarstandarden i
kommunen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiiktige besluta f6ljande

Anse motionen besvarad.

Arendet

Kristofer Laukka (FP) har viickt en motion om trottoarstandarden vid Hoga
kustenskolan som bor atgiirdas snarast méjligt, samt att det sker en Gversyn av
trottoarstandarden | kommunen.

Vad avser trottoaren vid Hoga kustenskolan &r det Herrskogs viigforening
som ir viighdllare och diirmed har ansvaret for drift och underhill av den.
Sambhiillsavdelningen kommer att diskutera den aktuella frigan om
underhillet med viigforeningen och representanter for skolan fér att [8sa
eventuella brister.

Géng- och cykelviigar som Kramfors kommun ansvarar for har inventerats
under 2014 och ska léiggas in i en underhallsplan. Niir det giiller trottoarer sker
det en kontinuerlig kontroll av dessa och diirefter gérs nédviindiga atgirder.

Samhiillsavdelningen ser det ir av stor vikt att gang- och cykelviigar samt
trottoarer &r siikra och haller en bra standard. Avdelningen kommer dirfor att
under 2015 starta arbetet med att uppritta en cykelplan dir hela kommunen
kommer att ingd.

Beslutsunderlag
Kristofer Laukka, motion daterad 2014-11-25
Kommunfullmiiktige 2014-12-08 § 67
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§100 Dnr KS 2014/388

Svar pa motion: Hur far vi flyktingar att bo kvar
i Kramfors?

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiiktige besluta f6ljande

Anse motionen besvarad.

Arendet

Tomas Lundberg och Eva Tanneryd har i motion freslagit att kommun-
ledningen tar initiativ till att utarbeta en strategi for hur vi ska fa fler
hyresbostéder att erbjuda vara nya innevanare.

Idag finns det eit litet underskott av liigenheter i centrala Kramfors, Bollsta
och Nyland. [ dvriga delar av kommunen ér det littare att fi en bostad. Med
anledning av den radande situationen med ett litet urval lediga ligenheter har
Krambo AB ett styrelseuppdrag att underséka alternativa boenden. Uppdraget
dr att utreda hur vi ska kunna erbjuda bade flera och billiga boenden.
Utredningen ska forhoppningsvis leda till att skapa lediga liigenheter fér bl. a.
asyls6kande som far uppehallstillstand.

Kommunen har éiven startat arbetet med att uppriitta ett bostadsférsorjnings-
program. Programmet ska ge en viigledning hur Kramfors kommun ska ha en
strategi och beredskap for framtida bostadsforsorjning bide vad avser
ligenheter, serviceboende och villabebyggelse for hela kommunen.

Beslutsunderlag
Tomas Lundberg och Eva Tanneryd, motion daterad 2014-06-09
Kommunfullmiktige 2014-06-23 § 72
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Kramfors SAMMANTRADESPROTOKOLL
s kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§101 Dnr KS 2015/389

Svar pa revisionsrapport “Granskning av
uppféljning av intern kontroll”

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar
kommunstyrelsen besluta foljande

Avge nedanstdende svar till kommunens revisorer.

Arendet

De fortroendevalda revisorerna har gett KPMG AB i uppdrag att granska
rutinerna for uppféljning av intern kontroll.

Deras sammanfattande slutsats ir att saviil kommunstyrelsens som
nimndernas uppfdljning av intern kontroll behéver forstirkas. De limnar
foljande rekommendationer

1.

S

regelverket behdver fortydligas och omfatta en definition av vad intern
kontroll innebiir

kommungemensamma mallar och rutiner behGver utvecklas
politiker och tjéinstemiin behdver regelbundet utbildas/informeras
de riskanalyser som gors behdver dokumenteras

kommunstyrelsen ska gora en arlig utviirdering av kommunens samlade
system for intern kontroll

och for kommunstyrelsens egen interna kontroll

o planen ska omfatta kontroller som sikerstiiller att
kommunstyrelsens nar sina mal

© att det, om bedomningen att milen inte nas, framgér vilka atgirder
som ska vidtas niir rutinerna inte beddéms som tillriickliga.

Sida
18(23)

Justarandes sign
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kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Yttrande

1. Regelverket behover fortydligas och omfatta en definition av vad
intern kontroll innebiir

Ett arbete med Svriga forvaltningar har efter revisionsrapporten initierats for

att se §ver riktlinjen for styrning och ledning dven omfattar den interna

kontrollen. Var uppfattning &r att den interna kontrollen ska vara en del av

kommunstyrelsens och nimndens verksamhetsplanering och —uppféljning. Vi

bedomer att den kommande édndringen i riktlinjen blir klar i slutet av 2015.

2. Kommungemensamma mallar och rutiner behiver utvecklas

Vi ligger i startgroparna for att introducera ett system for beslutsstdd, som
omfattar ekonomi, personal, budget/prognos och verksamhetsplan. Till detta
system kommer vi fram&ver att bygga upp en ny modul f6r den interna
kontrollen som innebiir en gemensam mall for planering och uppf6ljning av
de interna kontrollerna.

3. Politiker och tjinstemiin behdver regelbundet utbildas/informeras
Forra mandatperioden tog kommunstyrelsen ansvar for att i samarbete med
revisorerna utbilda alla nimnder, men den hir mandatperioden har niimnderna
ansvarat for detta sjilva. Vi kommer att titta over denna rutin.

4. De riskanalyser som gors behover dokumenteras

Kommunstyrelsen och niimnderna har sedan nagra dr en inarbetad rutin med
att planera for den interna kontrollen i samband med verksamhetsplanen. I
den planerade kommungemensamma mallarna och rutinerna kommer punkten
om riskanalyser att finnas med.

5. Kommunstyrelsen ska géra en arlig utviirdering av kommunens
samlade system for intern kontroll

Styrelsen kommer i samband med verksamhetsberiittelserna 2015 fér
nimnderna att gora en uppf6ljning av nimndernas internkontroll.

6. Kommunstyrelsens egna interna kontroll

Vi bedémer att revisorernas rekommendationer kommer att vara dtgéirdade i
och med den omarbetade riktlinjen, de mallar och rutiner som kommer att tas
fram.

Beslutsunderlag
Revisionsrapport, Granskning av uppféljning av intern kontroll, daterad 2015-
06-17
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 102 Dnr KS 2014/117

Medfinansiering Lokalt Ledd Utveckling Hoga
Kusten

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande

Kommunen medfinansierar Lokalt Ledd Utveckling i Hoga Kusten med
300 000 kr per ar for perioden 2014-2020. Medel anvisas fran
Samhiillsavdelningens medel for projekt.

Arendet h
Leader Hoga Kusten ir ett landsbygdsutvecklingsprogram i kommunerna
Hirnosand, Kramfors, Sollefted och Ornskoldsvik.

Programmet syftar till att utveckla och stimulera till nytiinkande fér
landsbygden. Ytterst handlar det om att ta tillvara och gora verklighet av goda
idéer - att fa landsbygden att blomstra. Leader Hga Kusten jobbar med
underifranperspektiv, frimjar nytinkande och vill 6ka samverkan inom och
mellan bygderna genom att bygga starka niétverk. Leader Hoga Kusten ska pa
bred front arbeta for att tillmotesga de 16sningar som finns f6r landsbygdens
problematik. Arbetet ska resultera i nya arbetstillfillen samt ta hiinsyn till
miljémissig, social och ekonomisk héllbarhet.

Leader som metod fér att jobba med landsbygdsutveckling har funnits inom
EU sedan 1991 och fanns med i EU:s Landsbygdsprogram 2007-2013.

Nu aktuell period dr 2014-2020. En utvecklingsstrategi har tagits fram for
LLU Ho6ga Kusten som ir godkiind av Jordbruksverket. En budget iir tilldelad
som syns i bilaga.

Beslutsunderlag

Meddelande fran Jordbruksverket om tilidelning som inkom LLU Héga
Kusten 2015-04-27

Lokal utvecklingsstrategi finns att tillga pa Liinsstyrelsens hemsida

Skickas till
LLU Hoga Kusten
Samhiillsavdelningen

Utdragsbastyrkandea
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§103 Dnr KS 2015/444

Medfinansiering ur Havs- och fiskerifonden
genom Leader Mittland Plus

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar fé!jande

o / }h 'J.(.llq
Kommunen medfinansierar med 30 000 kr ti|l Havs- och Fiskerifonden
genom Leader Mittland Plus (EHFF) for perioden 2015-2021. Medel anvisas
fran Samhiillsavdelningens medel f6r projekt.

Arendet

Leader Hoga Kusten iir ett landsbygdsutvecklingsprogram i kommunerna
Hirngsand, Kramfors, Sollefted och Ornskaldsvik. For den sodra delen av
linet finns Leader Mittland Plus som innefattar Sundsvall, Ange, Timra och
dven Briicke kommun. Programmet for det s6dra omradet idr uppbyggt pé lika
siitt och har samma utvecklingsstrategier som Leader Hoga Kusten.

Leader Hoga Kusten har inte haft for avsikt att sjiilv géra en ansékan om
medel till EHFF, Havs- och Fiskerifonden. En 6verenskommelse har diirfér
triiffats med Leader Mittland Plus om att de anstker om medel ur Havs- och
Fiskerifonden fér LLU Hoga Kustens riikning.

Nu aktuell period iir 2015-2021. En budget ir tilldelad som syns i bilaga.
Fordelningen for Angermanlandskommunerna iir 40 000 kr per ar for
Ornskdldsvik och 30 000 kr per ar fér Kramfors, Sollefted och Hirnésand.

Beslutsunderlag

Lokal utvecklingsstrategi Leader Mittland Plus finns att tillga pa
Linsstyrelsens hemsida

Skrivelse frin Leader Mittland Plus 2015-08-31

Skickas till

LLU Héga Kusten
Leader Mittland Plus
Samhiillsavdelningen

Justaran ign Ldragsbestyrkande
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§ 104 Dnr KS 2015/419

Lonekartlaggning och handlingsplan for
jamstidllda Ioner

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar f6ljande

2. Rapport l6nekartliggning ldggs till handlingarna,

3. Uppdra till HR-enheten att se ver méjligheter och kostnader for ett
externt genomforande av kommande 16nekartliiggning.

Arendet

Enligt diskrimineringslagen ska alla arbetsgivare med mer in 25 medarbetare
vart tredje 4r gora en lonekartliiggning. Syftet dr att upptiicka, atgiirda och
forhindra osakliga skillnader i 16n och andra anstiillningsvillkor mellan
kvinnor och min som utfér arbete som ir att betrakta som lika eller likviirdigt
enligt § 10 i Diskrimineringslagen. Enligt § 11 ska arbetsgivaren iiven
uppritta en handlingsplan for jimstillda l6ner och diir redovisa resultatet av
kartliggningen.

Arbetet med 16nekartliggningen har pigétt under en liingre tid i samverkan
med arbetstagare frin de fackliga organisationerna. Nigra tydliga
I16neskillnader som kan anses bero pa kén finns inte diiremot behdver vissa
delar analyseras vidare. Ett l6nekartliiggningsarbete #r ett omfattande arbete i
en kommunal organisation med manga olika typer av verksamheter och
befattningar. Denna lénekartliiggning kan vara en grund till kommande
kartldggningar alternativt Sverviiga ett externt genomforande.

Beslutsunderlag
Handlingsplan for jamstiillda l6ner
Rapport 16nekartliiggning

Skickas till
Forvaltningschefer
HR-enheten
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§105 Dnr KS 2015/432

Flexibel drsarbetstid inom BAS-forvaltningen
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande

Godkiinna att BAS-férvaltningen med stod av HR-enheten utarbetar lokalt
kollektivavtal och inf6r tillsvidareanstiillningar med flexibel arsarbetstid
under en forscksperiod pa 18 minader.

Arendet

Inom BAS-forvaltningen och frimst inom stdd, vard och omsorg anviinds
vikarier i snitt motsvarande 70-90 heltidsarbetare i veckan. Det kan handla om
ldngre franvaro samt korttidsfranvaro vid exempelvis sjukdom eller semester.
I vissa omriden finns svirigheter att rekrytera och skola in vikarier, vilket
pdverkar kontinuiteten av vikarier for bade brukare och arbetsgruppen.

For att kunna siikra upp det bemanningsbehov som finns foreslds dirfor ett
férsok dér ett antal medarbetare anstiills tillsvidare med flexibel arsarbetstid.
Forstksperioden planeras starta 2016-01-01 och paga i 18 manader for att
foljas upp for att eventuellt permanentas direfter. Tanken att infora
anstillningar med flexibel arsarbetstid &r f6r att sikra upp bemanningsbehov
som uppstar vid kortare frinvaro exempelvis semester eller sjukdom samt ge
méjligheten for fler trygga anstillningar. Liingre iin 14 dagars frinvaro
kommer hanteras med konverterade medarbetare eller foretriidesberiittigade.
Genom att anstilla medarbetare med flexibel drsarbetstid som kan arbeta pd
flera arbetsplatser kan en kontinuitet skapas i arbetsgrupperna da de kiinner
den persons som vikarierar. Det kan dven ses som en utvecklingsmajlighet for
medarbetare som far mdjligheten att arbeta pa flera arbetsplatser.

For att kunna inféra anstillningar med flexibel arsarbetstid kriivs ett lokalt
kollektivavtal med berdrd facklig organisation.

Skickas till
BAS
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