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§2 Dnr BKU 2017/8

Uppfoljning av ekonomiska beslut
Beslut

N&mnden beslutar foljande

Lagga informationen med godkannande till handlingarna.

Arendet

Forvaltningen har tagit fram en uppféljning av de ekonomiska beslut barn,
kultur-och utbildningsndmnden har tagit. Uppfoljningen uppdateras I6pande
och redovisas pa samtliga namndesammantraden.

Beslutsunderlag
Uppfdljning 2016-11-10

Skickas till
Forvaltningschef BKU
Bitradande forvaltningschef BKU
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§3 Dnr BKU 2017/9

Ledningssystem for Skolhdlsovarden
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

Besluta enligt bifogat forslag

Arendet

I skollagen ersitts begreppet skolhdlsovard av ”de medicinska insatserna 1
elevhélsan, EMI”. De medicinska insatserna ar en sjélvstindig
verksamhetsgren i den samlade elevhalsan.

Halso- och sjukvardslagen (HSL 1982:764), och Skollagen(2010:800) &r
ramlagar som styr de medicinska insatserna for elevhalsan. Socialstyrelsen
och IVO ér tillsynsmyndighet.

| Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad om ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete SOSFS 2011:9 anges att det ska finnas ett
ledningssystem som sékrar och fortlépande utvecklar verksamhetens kvalitet.
Dessa foreskrifter ska tillampas i verksamhet som omfattas av hélso- och
sjukvardslagen.

Ledningssystemet maste omfatta verksamhetens alla delar och den som
bedriver verksamheten ska med stdd av ledningssystemet:
e Planera och leda
Kontrollera
Foélja upp
Utvardera
Forbattra verksamheten
I ledningssystemet ska framga tydlig ansvarsférdelning, dokumenterade
processer och rutiner for uppféljning.

Beslutsunderlag
Farslag till ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete - Elevhalsans
medicinska insats (EMI)

Skickas till
Skolskoterskor, Skolldkare, Rektorer
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§4 Dnr BKU 2016/368

Motion Ge alla barn i Kramfors ett eget
bibliotek

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta foljande

Namnden foreslar Kommunstyrelsen att avsla motionen om att ge alla barn i
Kramfors ett eget bibliotek

Arendet
Stina Ekbéck (FP) har lamnat in en motion om att ge alla barn i Kramfors ett
eget bibliotek, sa att man minst har fatt tre bocker vid 6 ars alder.

| Kramfors kommun far barnen idag fem gavobdcker, fordelat pa fyra
tillfallen. Den forsta boken delas ut av barnhalsovarden, i samband med forsta
hembesoket. Ett-arsbok och tre-arsbok far man hamta pa biblioteket eller
bokbussen. | forskoleklassen far barnen tva bocker i gava, och man anvander
dessa bocker pa olika sétt under lasaret.

I host har projektet Bokstart startat. Det &r ett kulturradsfinansierat projekt,
som drivs av Lansbiblioteket. Det vander sig till asylsékande barn och
familjer i lanet, och barnen far da en kasse med flera fina barnbocker i gava.

Beslutsunderlag

Motion Ge alla barn ett eget bibliotek Dnr KS 2016/245
Kulturutskottet, sammantradesprotokoll 160930 § 2
Kommunfullméktige, sammantradesprotokoll 160530 § 74

Skickas till
Kommunstyrelsen
Ingrid Ohlsson
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§5 Dnr BKU 2016/368

Yttrande over motion: Kunskap framfor allt
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

Namnden foreslar Kommunstyrelsen att avsla motionen om att utreda
mojligheten att installera mobilstérningsutrustning i varje klassrum

Arendet
Sverigedemokraterna har foreslagit Kommunfullméktige att utreda
mojligheten att installera mobilstérningsutrustning i varje klassrum.

| grundskolans laroplan, Lgr 11%, kap. 2:2, uttrycks bl.a. féljande mal:
"Skolan ska ansvara for att varje elev:
e kan anvanda modern teknik som ett verktyg for kunskapssokande,
kommunikation, skapande och larande
e kan anvanda sig av ett kritiskt tdnkande och sjalvstandigt formulera
standpunkter grundade pd kunskaper och etiska overviganden”

Mobiltelefoner som anvands pa lektionstid upplevs inte som ett stort problem i

Kramfors. Enheterna har rutiner och regler for att hantera dessa i vardagen.

Pedagogerna anvander mobiltelefon eller annan digital utrustning pa olika satt
undervisningen. Aven eleverna far ibland anvanda sina mobiltelefoner i olika

larandesituationer.

Skolorna har tradlésa natverk for sina natverksuppkopplingar och det maste ur ett
sakerhetsperspektiv, t.ex. om en elev blir sjuk, vara mojligt att kunna ringa fran

klassrummen.
Skolverket har lamnat tva férslag pa nationella strategier? for skolans

digitalisering till regeringen. Digitaliseringen ska bidra till att verksamheterna

forbattras och effektiviseras. Alla barn och elever ska fa en mer likvérdig
mojlighet utveckla en digital kompetens.

! hitp://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/grundskoleutbildning/grundskola/laroplan

2 http://www.skolverket.se/skolutveckling/resurser-for-larande/itiskolan/nationell-strategi
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Med hanvisning till ovanstdende: malen i laroplanen, de forandringar som
Skolverket aviserar samt kunskapen om skolans verksamhet, anser BKU-
forvaltningen att mobilstérningsutrustning i klassrummen inte skulle vara bra for
skolans maluppfyllelse.

Beslutsunderlag
Motion: Kunskap framfor allt KS Dnr 2016/541 daterad 160926

Skickas till
Kommunstyrelsen
Rektorer
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§6 Dnr 2016/166

Revidering och komplettering av Biblioteksplan
for Kramfors kommun 2016-2019

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta foljande

1. Besluta enligt bifogade forslag revidering och komplettering av
biblioteksplan for Kramfors kommun 2016-2019.

2. Hosten 2017 foljer namnden upp det prioriterade omradena jamstalldhet,
hallbarhet och kultur.

Arendet

Biblioteksplanen bestammer riktningen for verksamheten under de narmaste
fyra aren. Planen vilar pa Bibliotekslagen och den vérdegrund och
viljeinriktning som Kramfors kommun star for.

Beslut om denna plan togs vid BKU-namndens sammantréde 160525, men
skulle kompletteras med avsnittet om skolbibliotek.

Avsnittet om skolbibliotek &r nu kompletterat och nagra smarre justeringar i
ovrig text har gjorts.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 160428

BKU-ndmnden, sammantradesprotokoll 160525 § 63

Reviderad upplaga av Biblioteksplan for Kramfors kommun 2016-2019

Skickas till
Forskolechefer
Rektorer
Bibliotekspersonal
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§7 Dnr BKU 2016/387

Rapportunderlag kontaktpolitiker
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

Bifogade underlag anvands som dokumentationsunderlag i samband
aktiviteter som kontaktpolitikerna deltar i/genomfor och delges ndamnden i
juni alt. december vid ndrmast foljande sammantréde.

Arendet
For att sékerstélla att hela Barn-, kultur- och utbildningsnamnden har god
kannedom om de olika verksamhetsomradena som ingar i namndens ansvar

har alla ledamoter, b&de ordinarie och ersattare, sarskilda omraden att bevaka.

Kontaktpolitikergrupperna disponerar tva arbetsdagar per kalenderar for att
halla kontakt med verksamheterna. | samband med dessa kontakter
representerar namndsledaméterna i forsta hand ndmnden och i andra hand sitt
parti.

For att sakerstélla att hela ndmnden informeras om kontakterna/aktiviteterna
ska varje kontaktpolitikergrupp alt. enskild ledamot bade muntligt och
skriftligt rapportera till n&mnden. Genom att anvanda ett gemensamt
dokumentationsunderlag skapas storre likvardighet i rapporterna.

Beslutsunderlag
Rapportunderlag 161227

Skickas till
Barn-, kultur- och utbildningsnd@mndens ledamoter
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§8 Dnr BKU 2016/388

Val av kontaktpolitiker for BKU-namnden
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

Valja kontaktpolitiker enligt foljande:

Kultur

Thomas Nasholm (S) Goran Molin (S)

Christina Maydotter (MP) Ann-Louise Zetterblad (C)
Anna Strandh Proos (M)

Forskola

Matteus Westin (S) Lena Bjorn (S)
Susanne Jamtin Svérdh (S) Nina Orefjard (V)
Margareta Hedlund (C)  Thomas Tillstrém (M)

Grundskola, grundsarskola och elevhalsa

Grels Johansson (S) Therese Gustavsson (S)
Maria Larsson (S) Eliaz Néssén (V)
Birgitta Widerberg (C)  Monica Bruman (M)

Gymnasieskola och gymnasiesarskola

Anna Zakrisson (S) Siw Sachs (S)

Jon Bjorkman (V) Inga-Britt Andersson (C)
Peter Andelid (FP)

Arendet

For att sakerstélla att hela Barn-, kultur- och utbildningsndmnden har god
kannedom om de olika verksamhetsomradena som ingar i namndens ansvar
har alla ledaméter, bade ordinarie och ersattare, sarskilda omraden att bevaka.
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Namnden har under 2016 inrattat ett Kulturutskott och kulturfragorna ar
framtradande, bade inom forvaltningen och i kommunen i stort. Detta innebéar
att det ter sig angelaget att forvaltningens kulturomraden har en egen
kontaktpolitikergrupp. Darfor foreslar forvaltningen att kulturutskottets
ledamadter bemannar kulturomradets kontaktpolitikergrupp och att 6vriga
grupper bemannas enligt ovan.

Skickas till

Barn-, kultur- och utbildningsndmndens ledamdoter
Forskolechefer

Rektorer alla skolformer

Bibliotekschef Ingrid Ohlson

Enhetschef for elevhalsan Fredrik Ostlund
Kulturenhetschef Ninni Melander

Rektor Kulturskolan Sune Johansson

Sida
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§9 Dnr BKU 2016/383

Skolhdlsovarden i Kramfors - Ledning och
ansvar

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta foljande

Fr.o.m. 170301:
e Utse enhetschefen for elevhalsan, Fredrik Ostlund till verksamhetschef
for elevhélsans medicinska insats (EMI)
e Utse skolskdterskan Annika Stattin till fortsatt medicinsk
ledningsansvarig samt ansvarig for anmélningsskyldigheten enligt Lex
Maria.

Arendet

For all halso- och sjukvard skall det finnas en verksamhetschef. Vardgivaren,
d.v.s. BKU-namnden, &r dock ytterst ansvarig for hela skolhalsovardens,
d.v.s. elevhdlsans medicinska insats, kvalitet och sakerhet. Med det menas
ytterst ansvarig for organisation, ledningssystem, kvalitetssakring och
kontroll.

Om inte verksamhetschefen &r legitimerad lakare eller skolskoterska skall en
medicinsk ledningsansvarig utses. Den medicinsk ledningsansvariga (MLA)
arbetar pa verksamhetschefens uppdrag och fullgér darmed ledningsuppgifter
som verksamhetschefen inte kan fullgdra till foljd av sin utbildningsbakgrund.
Vardgivaren skall ocksa utse en ansvarig for anmalningsskyldigheten enligt
Lex Maria.

Den lagstiftning som detta grundar sig pa ar Halso- och sjukvardslagen
1982:763 8§ 29-30 samt Socialstyrelsen SOSFS 2005:28 kap. 5.

Skickas till

Fredrik Ostlund, Enhetschef for elevhalsan
Alla rektorer i BKU-forvaltningen
Skollékare

Skolskoterskor

Annika Stattin, medicinsk ledningsansvarig
Socialstyrelsen
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§10 Dnr BKU 2016/373

Svar pa revisionsrapport “Granskning av arbete
med integrations- och mangfaldsfragor”

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta foljande

Lamna nedanstaende synpunkter/atgarder som svar pa revisionens begaran.

Arendet

De fortroendevalda revisorerna har gett KPMG AB i uppdrag att granska
kommunens organisation och utférande for att integrera nyanlanda
invandrare. Syftet med granskningen &r att bedéma om kommunens styrning
och uppfoljning for att sékerstélla att uppdraget utférs och hur tillgangliga
medel anvands for att finansiera kommunens flyktingmottagande och
integrationsarbete.

De lamnar foljande rekommendationer:

1. Kommunstyrelsen sakerstaller att styrdokument faststélls som
tydliggér kommunens ambition, syfte och strategi inom mottagande
och integration och att det finns en plan for hur dessa skall
implementeras och foljas upp

2. Styrelse och ndamnder ser dver och tydliggdra néatverkens roll
3. Styrelse och namnder utvecklar uppféljningen av resultat och
erfarenheter till en samlad helhetsbild i syfte att stddja fortsatt

utveckling av integrationsarbetet

4. Kommunstyrelsen bereder ett &rende for faststéallande av modell for
fordelning av schablonbidrag

Sida
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5. Styrelse och namnder sédkerstaller att atgarderna inte medfor
stadigvarande kostnadsokningar alternativt att ta hansyn till dessa i
kommande budget

6. Styrelse och berérda ndamnder bor anvéanda Kramfors projektmodell
for atgarder inom integrationsomradet, i enlighet med riktlinje for
styrning och ledning.

Kommunstyrelse och évriga namnder har i detta arende valt att lamna ett
gemensamt yttrande med anledning av ovanstaende rekommendationer.

Yttrande
1. Faststélla styrdokument och implementera dessa

Kommunstyrelsen har att leda arbetet med och samordna utformningen av
évergripande mal, riktlinjer och ramar for hela den kommunala verksamheten
samt gora framstallningar i malfragor som inte i lag ar forbehallen annan
namnd. De malstyrande dokument som tagits fram de senaste aren &r ett satt
att fullgéra denna uppgift.

Vision, Program med viljeinriktning samt respektive namnds verksamhetsplan
ar de viktigaste styrdokumenten och berdr pa olika satt dven fragor som ror
nyanlandas behov, kommunens integrationsarbete och i viss man aven
ambitionsniva.

Nagra exempel pa detta ar den inledande texten i Vision2031. ”Tillsammans
vaxer vi och ar starka. | Kramfors kanner sig alla valkomna. Var kommun &r
en plats med stor dppenhet, tolerans och tillit mellan ménniskor”. I program
med viljeinriktning for aren 2016-2019 framgér att *Vart fortsatta
samhallsbygge skall praglas av htéga ambitioner och kvalitetskrav nar det
géller jamstdlldhet, méngfald och social inkludering”. Ett annat viktigt
program ar bostadsforsérjningsprogrammet dér d&ven nyanlandas behov av
bostader tydliggors.

Av reglemente for bistands- arbetsmarknads och sociala servicenamnden
(BAS) framgar att nimnden har att ”samordna kommunens roll i
asylmottagandet vilket bland annat innebar att tillhandahalla god kompetens i
fragor som galler asyl- och flyktingmottagande i stort”. I Bas-férvaltningens
verksamhetsplan for 2016 och 2017 finns tydliga beskrivningar och dven
ambitionsniva angiven nar det galler nyanlanda och deras behov. Exempel pa
detta &r att myndighetssamverkan skall utvecklas och att nyanléanda ar en
prioriterad malgrupp for arbetsmarknadsenhetens insatser.

Det har i tidigare genomfort integrationsprojekt konstaterats att i stort sett alla
kommunala verksamheter paverkas av asyl- och flyktingmottagande. Detta
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gor att fragor som ror integration och nyanléndas behov forvisso behdver
samordnas men i huvudsak bor hanteras inom ramen for ordinarie
verksamhet. Med hanvisning till ovanstaende och till de styrdokument som
redan finns &r bedomningen att det for narvarande inte finns skal att ta fram
ett eget program eller liknande styrdokument for integration. Daremot kan
mal och ambitionsniva i respektive Verksamhetplan behéva ses éver vilket
sker i ordinarie budget och verksamhetsplaneringsprocess.

2. Tydliggora natverkens roll

Néatverken har kartlagts och beskrivits under hdsten 2016. Det kan konstateras
att de flesta natverk med koppling till integration styrs av andra myndigheter
och ar en del av nédvandig myndighetssamverkan pa olika nivaer. Nar det
giéller deltagande i1 dessa natverk samt kommunens “egna” nitverk kommer
styrning, deltagande och innehall att ses éver under varen 2017.

3. Utveckla uppféljning av resultat och erfarenheter till en samlad
helhetsbild

Bedomningen dr att det redan finns en tillfredsstallande helhetsbild av
kommunala konsekvenser av asyl och flyktingmottagande bade avseende
ekonomi, antalsuppgifter, utmaningar och mojligheter. Exempelvis foljer Bas-
namnden regelbundet antalsuppgifter avseende platser i asylboende, antal
barn under 18 ar, antal ensamkommande barn samt antal personer i och pa
Vvag ur etableringsprogrammet. Samma inforation lamnas pa
kommungemensamma maten och till kommunstyrelsen pa begaran.

Invanarantalet och antal barn i skolan samt forandringar i detta f6ljs och
analyseras pa ledningsniva. Fragor som ror bostader och arbetsmarknad har
aterkommande diskuterats pa ledningsniva.

Prognoser har uppréttats for de ekonomiska konsekvenserna av att antalet
asylsdkande elever och antalet ensamkommande barn minskar. Prognoserna
ar sa detaljerade att de visar effekten per kvartal (BKU) och manad (BAS).
Dessa prognoser stdims av mot den faktiska utvecklingen.

For att ytterligare forbattra helhetsbilden kommer en sammanstalld rapport
éver migrationens paverkan pa Kramfors kommun, ur ett helhetsperspektiv,
att delges namnderna och kommunstyrelsen i samband med del- och
helarsrapport.
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4. Faststallande av modell fér fordelning av schablonbidrag

Den schablonersattning som inte gar direkt till respektive verksamhet (skola
och dygnserséttning for ensamkommande barn), utgdrs av en grunderséttning
(till alla kommuner) samt en schablonersattning baserat pa antal nyanlanda
som bosatt sig i kommunen. Fordelad ersattning till BAS och BKU synliggors
som intakt i respektive verksamhets budget och blir darmed foremal for
politiska beslut.

5. Sakerstalla att atgarderna avslutas eller finansieras

De atgarder som vidtagits med stod av tillfalliga integrationsmedel maste
sjalvklart hanteras och prioriteras som vilka andra behov som helst. For 2017
har vissa atgarder budgeterats for helar, andra for delar och vissa inte alls.

De prognoser vi gor (se avsnitt 3) ger en bra vagledning for nér insatser
behdver goras och hur stora dessa behdver vara.

6. Anvanda Kramfors projektmodell

Projektmodellen har anvants i tidigare projekt och kommer, om det blir
aktuellt med nya projekt, att anvandas igen. Det langsiktiga arbetet med
integration, mangfald och inkludering bor dock ske inom ramen for ordinarie
verksamhet och inte bedrivas i projektform.

Beslutsunderlag
Revisionsrapport "Granskning av arbete med integrations och
mangfaldsfragor” Dnr BKU 2016/373 daterad 161129

Skickas till
Kommunstyrelsen
Forskolechefer
Rektorer

Chef for elevhalsan
Bibliotekschef
Kulturenhetschef
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Dnr BKU 2016/375

Svar pa revisionsrapport “Granskning av

rutiner vid orosanmalan nar ett barn far illa”

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta foljande

Nedanstaende atgarder Iamnas som svar pa revisionens rekommendationer

Arendet

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort en granskning av
rutinerna vid orosanmalan nér ett barn far illa. Efter genomférd granskning

rekommenderas

1. BKU-namnden att i sitt ledningssystem inratta rutiner for uppféljning

av samtliga chefers efterlevnad av handlingsplanen (Handlingsplan vid
misstanke att barn far illa) och 6verenskommelsen om
vidareutbildning.

BAS-namnden och BKU-namnden att sakerstalla att samtliga
medarbetare har fatt utbildning i signaler, foreteelser och orsaker som
har kulturella fortecken samt vilka metoder och atgarder som bedéms
framgangsrika

BAS-ndmnden och BKU-ndmnden att senast i samband med
arsredovisningen for ar 2016 genomféra en uppfoljning av nuvarande
handlingsplan, utvardering av vidtagna aktiviteter samt anpassa
insatser och arbetssatt utifran analys och slutsatser

BAS-ndmnden och BKU-namnden att i utvarderingen dven analysera
hur kunskapen hos allménheten kan 6ka ytterligare

Atgarder
1. BKU-forvaltningen planerar i sin arsklocka in tider for uppféljning av

hur handlingsplanen anvands och hur 6verenskommen samverkan med
BAS-forvaltningen fungerar. Ansvarig for uppféljningen &r chefen for
elevhélsan och resultatet rapporteras i den arliga uppfoljningen av
barn- och elevhélsoplanerna.
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2. Utbildningsinsatser i kulturella fortecken for nyckelpersoner och

Ovriga relevanta personalgrupper kan ges genom informationsfilmer
som Lansstyrelsen har tagit fram. Filmerna informerar om:
Utsattheten som de unga lever i.

Hur det gar att arbeta och samverka mellan verksamheter for att hjélpa
barn och unga som blir utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck.
Hur det gar att arbeta for att forhindra att unga blir gifta mot sin vilja.
Hur det gar att arbeta for att bidra till att unga flickor far stéd, vard och
skydd nér de riskerar eller har blivit utsatta fér konsstympning.
Lagstiftningen mot tvangsaktenskap och lagstiftningen mot
kdnsstympning.

Ansvariga: Resp. chef

. Handlingsplanen uppdateras och delges n&mnderna vid deras forsta

sammantraden 2017. Darefter uppméarksammas handlingsplanen vid
resp. forvaltnings ledningsmoten och darefter pa arbetsplatstraffar.
Insatser och arbetssétt uppdateras i samverkan mellan forvaltningarna.
For att skapa forutsattningar for maximalt utfall gors en gemensam
planering dar arbetet synkroniseras och implementeras i aktuella
verksamheter.

Ansvariga:

BKU-forvaltningen — Enhetschef for Elevhélsan

BAS-forvaltningen — Enhetschef for Barn och unga

. BKU- och BAS-forvaltningarna far uppdrag att tillsammans med

ovriga forvaltningar i kommunen sprida kunskap. T.ex. kan
information spridas i Kramforsbladet och andra trycksaker,
miniseminarier kan erbjudas vid foretagsfrukostar, chefsforum,
medborgardialoger osv.

Ansvariga:
BKU-férvaltningen - Enhetschef for Elevhalsan
BAS-forvaltningen - Enhetschef for Barn och unga

Beslutsunderlag
Revisionsrapport 2016-10-19

Skickas till

Kramfors kommun, Revisionen, 872 80 Kramfors
Enhetschef for Elevhéalsan

Rektorer alla skolformer

Forskolechefer
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http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck
http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/aktenskapstvang-och-barnaktenskap
http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/konsstympning/att-arbeta-mot-konsstympning
http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/konsstympning/att-arbeta-mot-konsstympning
http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/lagar-och-manskliga-rattigheter/lagstiftning/starkt-skydd-mot-tvangsaktenskap-och-barnaktenskap
http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/konsstympning/att-arbeta-mot-konsstympning/utgangspunkter/svensk-lagstiftning-mot-konsstympning
http://www.hedersfortryck.se/hedersfortryck/konsstympning/att-arbeta-mot-konsstympning/utgangspunkter/svensk-lagstiftning-mot-konsstympning
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§12 Dnr BKU 2017/26

Kommunovergripande delegationsordning for
personalarenden

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta foljande

Anta kommundvergripande delegationsordning for personalarenden (KS
2016/338) genom att inforliva den i den egna delegationsordningen.

Arendet

Kommunstyrelsen ar anstallande myndighet och har darfor delegation for
personaldrenden som antas i en egen kommundgvergripande
delegationsordning vilken galler alla namnder.

Andringar pé alternativa utsedda befattningar eller person, samt byte fran
enhet till avdelningen kommenteras inte sérskilt da det beror pa
organisationsforandringar.

Beslutsunderlag
Kommundvergripande delegationsordning for personalérenden
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§13 Dnr BKU 2016/367

Yttrande over medborgarforslag om laxfri skola
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

e Foresla Kommunstyrelsen att avsla medborgarforslaget om laxfri
skola
e Ger BKU-forvaltningen uppdrag att under lasaret 2017/2018
aktualisera fragan om hur léxan anvands genom:
o Kartlaggning av hur och pa vilka grunder laxa ges och foljs
upp.
o Dialog i olika samradsforum t.ex. elevrad, féraldraméten och
pedagogiska/kollegiala sammanhang.

Dessutom skall ett forslag till plan for laxhjélp i skolan tas fram.
Arbetet rapporteras vid ndmndens junisammantrade 2018.

Arendet

Ett medborgarforslag om laxfri skola har skickats in till Kramfors kommun
och Kommunstyrelsen har begért yttrande fran Barn-, Kultur- och
utbildningsndmnden.

Som medborgarforslaget sager, finns forskning® som sager att laxor inte alltid
ar sa effektiva som man vill tro, men ratt utformade kan de ha en avgérande
betydelse.

Torkel Klingberg, professor i kognitiv neurovetenskap uttrycker i sin bok,
"Hjarna, gener och javlar anamma: Hur barn lar" (2016) bl.a. att man maste
trana for att klara av att gora vissa saker och for att bli battre. Man kan ocksa
behdva lata vissa barn kompensera en langsam inlarningstakt med mer tid.
Det racker kanske inte att som vissa gor, ge ett barn en extratimme i veckan
for att lasa matematik. Lektionstiden kan behdva dubbleras, och det &r
liknande siffror for lasning.

8 http://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning/didaktik/undervisning/hemlaxors-nytta-inte-sjalvklar-1.203316
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Fragan om léxa i skolan var aktuell for behandling i BKU-namnden under
2006 och ar fortfarande mycket aktuell inte minst pa riksniva. Pa Skolverkets
hemsida® kan man idag lidsa: “For att laxan ska bli ett stod for elevernas
larande &r det viktigt att I&xor, ndr de anvénds, h&dnger ihop med under-
visningen, forbereds, forklaras och f6ljs upp i undervisningen pa ett bra sétt.
Laxans betydelse kan alltsa inte forringas och darfor foreslas att BKU-
forvaltningen far i uppdrag att under lasaret 2017/2018 aktualisera fragan om
hur laxan anvands genom:

e Kartlaggning av hur och pa vilka grunder léxa ges och foljs upp

e Dialog i olika samradsforum t.ex. elevrad, foraldramoten och

pedagogiska/kollegiala sammanhang

Dessutom skall ett forslag till plan for laxhjalp tas fram.
Arbetet rapporteras vid ndamndens junisammantrade 2018

Beslutsunderlag
Medborgarforslag Dnr KS 2016/524
BKU-ndamnden, sammantrédesprotokoll 061214 Dnr 2006/13 § 59 (Dplb 611)

4 http://www.skolverket.se/regelverk/mer-om-skolans-ansvar/laxor-laxhjalp-1.225166
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8§14 Dnr BKU 2017/28

Feriepraktik endast inom kommunal sektor
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

Endast erbjuda feriepraktik inom den kommunala verksamheten, sasom de
kommunala forvaltningarna samt inom de kommunala bolagen.

Arendet

Det har bade fran Svenskt Naringsliv och fran Sveriges kommuner och
landsting (SKL) framkommit uppgifter om att feriepraktik enkom bor
erbjudas inom kommunala verksamheter da en kommun ej ska hyra ut
ungdomar till ideella féreningar, privata verksamheter eller trossamfund (se
bilaga 1). Till detta kan &ven laggas problematiken kring att kommunen blir
arbetsmiljéansvarig utanfor sina verksamheter. Dar har kommunen inte
uppsikt 6ver ungdomarna eller rader éver deras arbetsmiljo, dar sarskild
forsiktighet maste iakttas vid anstallning av minderariga.

Detta kan medftra att det blir svarare for kommunen att garantera alla
stkande ungdomar en plats. Dock har ett arbete pabdrjats dar
Végledningscentrum tillsammans med HR arbetar for att 6ppna upp for fler
praktikplatser inom den kommunala sektorn. Detta arbete har &ven forankring
hos kommunledningen. Med tanke pa kommunens kompetensforsorjning bor
dessa platser i sa fall framst erbjudas inom de omraden dar Kramfors kommun
har brist pa arbetskraft.

Pa grund av denna andring och skarpning av tillampandet av den kommunala
kompetensen foreslar vi pa Forvaltningen att namnden beslutar att endast
tillata feriepraktik inom de kommunala forvaltningarna och kommunens
bolag.
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Deltar ej i beslut
Inga-Britt Andersson (C) och Anna Strand Proos (M) deltar ej i beslutet.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: ”Arbetsgivarnytt 7 16 Utldning och uthyrning av ferieanstéllda
skolungdomar” Pacta

Skickas till
Rektorer
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§15 Dnr BKU 2017/6

Ovriga fragor

Inga-Britt Andersson (C) lyfter fragan runt arbetet kring mobbing och hur
kommunen arbetar med likabehandlingsplanen.
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