Overformyndarnamnden
Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Justerare

Justeringens plats och tid

Kramfors

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum

2016-02-24

Forvaltningsbiblioteket, 10:00-11.15
Ledamoter

Per-Eric Larsson (S), ordf

Leif Georgsson (V)

Kerstin Franlund (S)

Johanna Zidén (M)
Magnus Svensson (C)

Tjanstgorande ersattare

Narvarande ersattare

Malin Ahman (S)

Asa Sjoberg, Handlaggare

Johanna Zidén(M)

Justeras omedelbart

Sida
1(6)

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 1--4
Asa Sjoberg
Ordférande
Per-Eric Larsson (S)
Justerare
Johanna Zidén
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Organ Overférmyndarnamnden
Sammantradesdatum 2016-02-24
Datum d& anslaget sétts upp %016-02-25 Datum d& anslaget tas ned 2016-03-18
Overférmyndarnamndens
Forvaringsplats for protokollet expedition Sista datum for dverklagande 2016-03-17
Underskrift
Asa Sjoberg
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Arendelista
§1
Verksamhetsberattelse 2015...ouiiiiiiiiiiii i 3

§2
Utdkad budget 2017 ..o 4

Arenden som omfattas av sekretess enligt 32 kap 4 § Offentlighet och
sekretesslagen

§3
Medgivande av uttag fran spérrat konto .. Fel! Bokmairket &r
inte definierat.

§4
Redovisning av delegationsbesiut .... Fel! Bokmarket &r inte
definierat.
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§1

Verksamhetsberattelse 2015

Beslut
Overformyndarnamnden beslutar féljande

Godkanna verksamhetsberattelsen och dverlamna den till kommunstyrelsen.

Arendet

Verksamheten i ndmnden fortsatter att véxa och under 2015 &r det framfor allt
antalet ensamkommande barn som 6kat. Under hésten gjorde denna 6kning att
omprioriteringar av arbetsuppgifter behovde goras, vilket ledde till att nagra
av uppdragen i verksamhetsplanen inte hanns med.

Utifran kommunfullmaktiges fyra kommundévergripande mal har namnden
beslutat om fem egna mal med minst en indikator for varje mal, totalt sex
indikatorer. For varje indikator finns ett arsmal och 50 % av arsmalen nas.
Namnden har inte beslutat om nagra egna mal for det 6vergripande malet
attraktiv arbetsgivare.

Kommunens andel av utbetalda arvoden till gode man fortsatter att minska.
2015 var kommunens andel 40 % av totalt utbetalda arvoden, medan andelen
2012 var 52 % och 2013 51 %. Detta avspeglar sig i namndens ekonomiska
resultat som jamfort med budget slutar pa + 304 000 kr.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberattelse

Expedieras till

Kommunstyrelsen
Revisorer
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§2

Utokad budget 2017

Beslut
Overférmyndarnamnden beslutar féljande

1. Vi begér utékad budget for dverférmyndarnamnden med 100 000 kr
for att kunna hdja arvodena.
2. Vi begar 100 000 kr for investering i verksamhetssystemet Warna.

Arendet

Overformyndarnamnden vill hoja arvodena for de gode méan som har drenden
inom kategori 1 och som for sitt uppdrag arvoderas med ungefar 8 000 kronor
per ar fore skatt.

Idag har vi cirka 70 gode man inom kategori 1 och deras arbete innebér

- ett besok hos huvudmannen varje manad

- betala rdkningar och géra ansokningar, exempelvis forsorjningsstod,
bostadsbidrag

- lagenhetsavveckling, boutredning, salja fastighet.

Svarigheterna att rekrytera gode man har funnits i manga ar. Arvodets storlek
kan vara en bidragande orsak till att man inte vill ata sig detta ideella uppdrag.
Vi upplever ocksd att komplexiteten okar i dessa s kallade “enklare”
arenden, utan att arvodet justerats. Nagra tillfragade gode man har istallet valt
att bli kontaktpersoner inom socialtjansten dar ersattningen ar hogre och
svarighetsgraden i uppdraget enklare.

Arvodet beraknas pa prisbasbeloppet och gode mannen ersétts utifran de
uppgifter han/hon utfort under aret. Som regel ersatts en god man inom
kategori 1 med 9 % + 9 % av prisbasbeloppet, alltsa cirka 8 000 kr fore skatt.

Namnden vill hoja arvodet fran 9 % till 11 %, vilket motsvarar en hojning pa
cirka 1 000 kr/ar per uppdrag och god man.

Med 70 gode méan som far ett hojt arvode fran (9 % + 9 %) till (11 % + 11 %)
beddmer vi att kommunens kostnader kommer att 6ka med cirka 100 000 kr.
Att hojningen inte blir hogre beror pa att nagra av gode mannen far sitt arvode
direkt fran sin huvudman.

Vart administrativa system Warna, som ar det verksamhetssystem som 225
kommuner anvander, haller pa att utvecklas. Forandringen, som vi har
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forstatt den, innebar bland annat att vara gode man ska kunna lamna in
arsrakningarna direkt i systemet. Den version vi anvander idag kommer alltsa

att bytas ut helt, och vi beddémer att investeringskostnaden for detta blir
100 000 kr.

Skickas till
Budgetberedningen
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