Kramfors
kommun T

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Juslerare

Justeringens plats och tid

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(42)

Jan Sahléns tjansterum, kommunhuset, vaning 4, 09.00-11.35.

Ledamiter

Jan Sahlén (S) ordf.
Gudrun Sjddin (S)

Jon Bjérkman (V)
Bertil Bohlin (C)

Johan Nordenmark (M)

Maria Hedman, kommunsekreterare

Peter Carlstedt, kommunchef

Staffan Ostman, chef samhallsavdelningen
Stefan Billstrém, avdelningschef stéd- och service

Bertil Bohiin (C)

Férvaltningen 13 december

Underskrift

Férvaringsplats for protokollet % Kommunleginingsavdelningen  Sista datum fér Sverklagande

O G""“'.———/ PR e e A W
Maria Hedman

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §§ 178 —-187
Orditrande
Justerare
Bertil Bshlin (C)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har lillkénnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2016-12-13
Datum da anslaget sitts upp 2016-12-13 Datum da anslagst tas ned 2017-01-04
2017-01-03

JusWn

Utdragsbestyrkande



< Kramfo rs SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun T

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Arendelista

§ 178

§ 179

§ 180
§ 181

§ 182

§ 183

§ 184

§ 185

§ 186

§ 187

Dnr 2016/409

Nytt reglemente Radet for folkhilsa, trygghet och sikerhet. 3
Dnr 2015/482

Bostadsforsdrjningsprogram Kramfors kommun -
HandlingSpIan c.c.ce i ae s s e en 4
Dnr 2010/96 .

FOrsalining av AsKja 2:8....cccvuieirierrrrrinienerecennnraereeermnnnss 6
Dnr 2016/610

Bidrag till Synskadades Riksférbund i Angermanland........... 7
Dnr 2016/421

Andrad tidsplan fér uppdraget om kommunala bidrag till
foreningar och studieférbund .......covviiiiiiiiiiiniiii 8
Dnr 2016/538

Upphandling av bevakningstjénster och
parkeringsovervakning ......ovevvivivieiiniiarernrsrereneeens, 10
Dnr 2016/634

Behandlingsavgifter 2017 - Hégbergets avfallsanldggning.. 11

Dnr 2016/368

Uppdrag till BKU angaende organiseringen av rektorsomraden
.................................................................................. 12
Onr 2016/650

Férandrad organisation av samhéllsavdelningen............... 14
Dnr 2016/

Enkat: Grundldaggande granskning 2016 ........cvvvveivnernennnns 16

Sida
2(16)

JUW‘ i Utdragsbestyrkande



Sida

Kr ame IS SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(16)
kommun e

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§178 Dnr 2016/409

Nytt reglemente Radet for folkhilsa, trygghet
och sdkerhet

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen besluta féljande

Besluta om nytt reglemente for Radet for folkhilsa, trygghet och sikerhet
med anledning av den beslutade fSréindringen av radets organisation.

Arendet

En ny organisation for Radet for folkhilsa, trygghet och sikerhet har tagits
fram och beslutats av kommunstyrelsen. Eftersom fordndringen delvis bersr
radets sammansittning behdver reglementet justeras i enlighet med den
forindrade organisationen. Arendet behandlades i kommunstyrelsen 2016-09-
13 och dterremitterades pa grund av oklarheter i § 3 om externa representanter
och § 5 ersittning. Dessa punkter dr nu fortydligade.

Beslutsunderlag
Ny organisation Radet for folkhlsa, trygghet och sikerhet, FTS, 2016-05-20.
Reglemente Radet for folkhalsa, trygghet och siikerhet, reviderat.
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§179 Dnr 2015/482

Bostadsforsorjningsprogram Kramfors kommun
- Handlingsplan
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar
kommunstyrelsen besluta féljande

1. Anta forslag till handlingsplan for Bostadsforsorjningsprogram
Kramfors kommun 2016-2019.

2. Uppdra at samhillsavdelningen att férdela uppdragen med en tidsplan
och |6pande aterrapportering till kommunstyrelsen

Arendet

Bostadsforsorjningsprogram Kramfors kommun - 2016-2019 antogs av
kommunfullméktige den 5 december 2016. Bostadsforsorjningsprogrammet
presenterar behovet av bostéder i kommunen och grundar sig i en aktuell
analys av bostadsmarknaden och befolkningsutvecklingen. I programmet
framgér det att det under 2016 framst dr i Kramfors stad det &r brist pa
bostéder, i1 resten av kommunen &r det balans pa bostadsmarknaden. En storre
efterfragan pa bostdder miérks bland annat av genom att det kommunala
bostadsbolaget Krambo under 2016 har haft den ldngsta bostadskon i bolagets
historia. I bostadsf6rsérjningsprogrammet framgdr det dven att vissa sociala
grupper har det svarare én andra att finna en bostad, det ér exempelvis ett
underskott pa bostidder for unga, studerande och nyanldnda.

Bostadsforsdirjningen dr av strategisk betydelse for Kramfors kommuns
tillviixt och nésta steg i arbetet ér att ta fram en handlingsplan.
Handlingsplanen &r en atgérdsplan for bostadsf6rsérjningsprogrammet och
presenterar forslag pd atgérder, motiv, initiativtagare och involverade parter.
Atgirderna dr framtagna utifrin mélet om att alla i Kramfors kommun ska
leva i goda bostider.

Handlingsplanen #r uppdelad efter sex fokusomraden; dkat bostadsbestand,
bostéider for dldre, bostdder for unga och studerande, bostéiider for
nyanléinda, bostdder inom omrade! funktionsstod och bostdder fir hemldsa.
Avslutningsvis presenteras kommunens detaljplaner som #r avsedda for

Justerandg¥ sig Utdragsbestyrkande
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flerbostadshus och detaljplaner som kommunen ska arbeta fram under 2016-
2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts hantering av iirendet
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med Jon Bjérkmans (V)
yrkande att texten under rubriken Bostidder for nyanlénda, éndras till ” Dialog
med Krambo och privata fastighetséigare”.

Samt att Krambo finns med bland involverade partner.

Beslutsunderlag

Bostadsforsorjningsprogram Kramfors kommun 2016-2019

Forslag till handlingsplan for Bostadsférsdriningsprogram Kramfors kommun
2016-2019

JW W Utdragsbestyrkande
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§ 180 Dnr 2010/96

Forsiljning av Askja 2:8
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar
kommunstyrelsen besluta foljande

Godkinna forsiljningen av fastighet Askja 2:8 till Kristina Hilberer.

Arendet

1967 forvirvade davarande Ullingers kommun del av fastighet Askja 2:1 och
bildade fastigheten Askja 2:8. Fastigheten bestar av fem hektar mark varav tre
hektar dr dkermark och resterande taxeras som 6vrig mark. 2010 inkom den
nuvarande figaren av Askja 2:1, Kristina Hilberer, med en begiran att kopa
tillbaka Askja 2:8.

[ den tidigare 6versiktsplanen sé var den tilitdnkta markanvindningen
planerad for industriindamal och pa grund av detta avvaktades det med
forséljningen av fastigheten. Under tiden har fastighetségaren arrenderat en
del av fastigheten for att skota marken sé att den inte véxer igen.

Nu ir den nya 6versiktsplanen klar och marken ér inte lidngre &r planerad for
industridndamal. Detta m&jliggor en forséljning. Fastighetsdgaren vill nu kdpa
tillbaka marken f6r 100 000 kronor for att bruka den.

Beslutsunderlag
Kdépekontrakt

Jusieran Utdragsbestyrkande
|
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§ 181 Dnr 2016/610

Bidrag till Synskadades Riksforbund i
Angermanland

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féijande

Bifalla ansékan med 2 000 kronor. Medel tas fran Syskonen Liibecks
utbildningsstiftelse for synskadade.

Arendet

Syskonen Liibecks utbildningsstiftelse for synskadades styrelse utgors av
kommunstyrelsen i Kramfors kommun. En anstkan fran Synskadades
riksforbund i Angermanland har inkommit dar man vill fa hégsta méjliga
bidrag for ett antal aktiviteter man har haft och kommer att ha under 2016,

Detédrbla

Utbildning i handikappidrott (vinteridrotter)
Utbildning i foretagsekonomi

Utbildning i fjéllkunskap

Kulturkurs (musik, keramik).

Sida
7(18)

I Syskonen Liibecks utbildningsstiftelse for synskadade finns utdelningsbart
kapital pa 7 931 kronor. Under ett antal ar har utdelning skett fran stiftelsen pa
2 000 kronor per ar. Avkastningen pa stiftelsens tillgdngar har under senare ar
varit 0 kronor varfor det utdelningsbara kapitalet snart ir férbrukat. Forslaget
#r dnd4 att anstkan ska beviljas med ett bidrag pa 2 000 kronor.

Beslutsunderlag
Sammanstiilining for riilkenskapsaret 2015
Inkommen ansoékan fran Synskadades Riksforbund i Angermanland

Skickas till
Ekonomienheten
Synskadades riksforbund i Angermanland

JuW Utdragsbestyrkande
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§ 182 Dnr 2016/421

Andrad tidsplan foér uppdraget om kommunala
bidrag till foreningar och studieforbund

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar {f6ljande

Godkinna forslag till andrad tidsplan.

Arendet

Kramfors kommun tar emot olika bidragsanstkningar fran freningar och
studief6rbund verksamma i Kramfors kommun. Regelverket #r i flera fall
fordldrade och inte anpassade till dagens verksamheter och deras behov. |
ndgra fall sé kan dven bidragen vara utformade sa att de avser samma
verksamheter dér bidragen kan sokas frén olika forvaltningar.
Kommunstyrelsens arbetsutskott tog dirfor ett beslut 10/5 2016 om att
kommunledningsforvaltningen tillsammans med Gvriga f6rvaltningar utreder
och dven foresldr nya bidragsregler. Utredningen ska ske i samforstand med
foreningarna och studieférbunden och forvintas vara klar 2016-11-30 for att
direfter kunna lamnas Sver till politisk beredning,.

Nuliige

En arbetsgrupp med representanter fran de tre berérda férvaltningarna har
arbetat med att skapa en bild omkring de olika bidragsansékningar som avses i
drendet.

Utredningen har visat sig vara storre och mer tids-och resurskridvande iin
planerat for och dérfor finns behovet av en forlangning av utredningstiden.

Hitintills har en planering gjorts for vad utredningen bor innehélla och foljande
har identifierats av arbetsgruppen.

» Visa pa helhetsbilden av vilka bidrag fran féreningar och studieférbund
som administreras idag.

» Belysa problemomraden och ftresla en fordndrad hantering.

~ Analysera vilka regelverk som ligger till grund for beslut idag. Ta
stidllning om dessa behdver anpassas till dagens verksamheter och behov.

JWW( Utdragsbestyrkande
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» Fénga upp vilka ansékningar som faller utanfor dagens regelverk eller
som spontant kommer in under hela éret. Foresla kriterier och hantering
dven for dessa ansékningar.

> Analysera pa vilket sitt bidragen administreras idag och ge forslag pa hur
administrationen av anskningar bor ske i framtiden.

» Tydliggéra méal och inriktning med de bidrag som delas ut. Pa vilket sitt
kan de olika bidragen frimja utvecklingen i kommunen

»> Ge forslag pa en relevant tidsplan och en beskrivning av metod for
fordndringsarbetet.

Firslag pa éindrad tidsplan

Under utredningstiden har det visat sig att utredningen blir stérre och mer tids-
och resurskriivande dn planerat for och dérfor finns behovet av en forlingning
av utredningstiden.

Arbetsgruppen vill kunna foresla ett nytt sétt att arbeta med bidragsansokningar
dér syftet dr att bade forenkla for féreningarna, modernisera och tydliggéra
regelverk och dven bidra till att effektivisera den administrativa hanteringen av
dessa ans6kningar.,

For att fa fordndringen accepterad vill arbetsgruppen att foreningarna blir en del
i framtagandet av nya regelverk och hanteringen av dessa och detta forutsitter en
langre utredningstid.

Forslaget till nya regler som kommunicerats med fSreningarna bér dirfor
presenteras for politiskt beslut i KSAU 7 juni 2017.

Beslutsunderlag
Utredning om kommunala bidrag till foreningar och studieférbund KSAU

2016-05-10 §74

Skickas till

BAS

BKU

Stod-och serviceavdelningen
Samhillsavdelningen

Sida
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§183 Dnr 2016/538

Upphandling av bevakningstjanster och parke-
ringsoévervakning

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande

1. Genomfora en férnyad konkurrensutsittning genom Kommentus
ramavtal for bevakningstjénster och parkeringsdvervakning for
Kramfors kommun och de kommunala bolagen.

2. Avdelningschefen for samhillsavdelningen bemyndigas att teckna
avtal efter genomfdrd upphandling.

Arendet

Kommunen har sedan 2015 avtal med Securitas AB for bevakningstjénster
och parkeringsdvervakning. Avtalet 16per ut i januari 2017. Totalt har vi hit-
tills under avtalsperioden kopt tjdnster for drygt 1,5 miljoner kronor.

I nuvarande avtal inryms dverfallslarm och dverfallslarm med positionering
samt inbrottslarm p4 ett antal arbetsplatser i kommunen. Det finns ocksa méj-
lighet att avropa extra insatser av viktare vid behov. I avtalet inryms ocksa
lsning av resecentrum och for Krambo Bostads AB ingér bevakning av
Christoffergallerian samt lasning av densamma.

Kommunen har sedan 2005 édven haft bevakning med ronderande ordnings-
vakter i centrum pa grund av otillricklig néirvaro av polisen. Eftersom det
fortfarande finns brister i den polisiéira nédrvaron och en otrygghet bland med-
borgarna sa ska #dven fortséttningsvis en viss del citybevakning med ordnings-
vakt ingd i upphandlingen.

Skickas till
Ledningsstaben, upphandlingsenheten

Justerandigt siin
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§ 184 Dnr 2016/634

Behandlingsavgifter 2017 - Hogbergets
avfallsanlaggning

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar filjande

Anta ny taxa for behandlingsavgifter vid Hégbergets avfallsanléggning fran
och med 2017-01-01.

Arendet

Tekniska enheten har gjort ett forslag till ny taxa for behandlingsavgifter vid
Hogbergets avfallsanldggning fran och med 2017-01-01. Jim{6rt med taxan
for 2016 har priserna for bade obehandlat och behandlat tré for flisning héjts
med 200 kr/ton vardera. Detta pa grund av att det &r fortsatt mycket lag
efterfragan pa flisat tré, vilket gor att det &r svart att f3 avsittning av
materialet till ett bra pris. S for att mottagningen och krossningen av tré inte
ska bli en kostnad méste priset hojas. Aven mottagning av impregnerat tré har
héjts med 300 kr/ton pa grund av §kade kostnader for forbrénning av detta.

Vad giiller 6vriga avfallsslag har en prisjaimf6relse gjorts med nirliggande
anldggningar dir vi bedéms ligga i linje med dessa.

Beslutsunderlag
Hogbergets avfallsanliggning, Behandlingsavgifier 2017.

Skickas till
Tekniska enheten

P |
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§185 Dnr 2016/368

Uppdrag till BKU angdende organiseringen av
rektorsomraden

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande

1. BKU-forvaltningen ges i uppdrag att genomftra en 6versyn av nyligen
beslutad organisation, avseende grundskolans rektorsomréaden.

2. Uppdraget skall aterrapporteras till KSAU senast 2017-06-20.

Arendet

Motiv och bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade sd sent som 2016-06-21 om att
anta BKU-f6rvaltningens forslag till ny organisation. Beslutet innebér att det
nu finns fyra stora rektorsomraden och motivet var frimst att 6ka mdjligheten
att flexibelt anvénda de resurser som finns.

Efter beslutet har det forts diskussioner om hur de nya rektorsomradena ska
ledas och styras i praktiken och hur nddvindigt utvecklingsarbete ska
organiseras och stimuleras.

HR-avdelningen och #ven kommunchefens ledningsgrupp har blivit
involverad i diskussionerna under hdsten.

[ borjan av november konstaterades att det kriivs ett mer omfattande arbete dn
vad som var den initiala bedémningen och darfor enades parterna om att
foresla en losning pa kort sikt som innebdr att initiativ tas till att sttta
rektorerna fram till sommaren 2017, i forsta hand.

Dessutom beslutades att foresla att kommunstyrelsens arbetsutskott ger BKU-
forvaltningen ett uppdrag att i "projektform” sikerstélla samsyn och réta ut
eventuella fragetecken avseende behov och lgsningar.

JuWﬂ ﬁﬂn Utdragsbestyrkande
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Forslaget 4r att det utses en styrgrupp som leds av BKU-némndens
ordforande. I styrgruppen ingar dven ndmndens vice ordférande, foretridare
for oppositionen, forvaltningschef, bitrddande forvaltningschef, HR-chef och
bitridande kommunchef. Vidare skall utses en projektgrupp bestdende av
bland annat skolledare och ldrarrepresentanter. Fackliga organisationerna
skall informeras och ges mdjlighet att medverka i processen.

En projektplan, enligt projektmodellen faststills av styrgruppen i syfte att ge
stadga at processen. Exempel pa frAgor som bdr belysas och besvaras ér:

1. Hur skapas en organisation dér kvalitet, maluppfyllelse och resultat
ges fullt fokus?

e Vilka hinder finns?
e Hur férindras en kultur?

2. Hur ska kommunens syn pé chefs- och ledarskap implementeras och
samordnas med rektorsuppdraget och kopplas till den idéplattform
som nidmnden beslutat om? 1 detta bor ingé att ta fa samsyn i fragor

som ror;

¢ Antal understillda

e Arbetsmiljéansvar

¢ FEkonomiskt ansvar
e mm

3. Hur ska pedagogiskt utvecklingsarbete stimuleras, ledas och drivas?
4. Hur ser vi pa forsteldrarnas roll och uppdrag?

5. Hur paverkar/synkroniserar grundskolans organisation och syn pa
chefs- och rektorsuppdrag andra delar av forvaltningen?

6. Ekonomiska konsekvenser

Uppdraget skall aterrapporteras till kommunstyrelsens arbetsutskott senast
2017-06-20. Aterrapporteringen kan ske antingen som en redovisning av vilka
slutsatser som dragits och vika forslag som finns eller som ett konkret
beslutsirende om man beddmer att det behdvs organisatoriska fordndringar,

Skickas till
BKU-nimnden
HR-avdelningen
Bitrddande kommunchef

i
IJusterandes #ign Utdragsbestyrkande
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§ 186 Dnr 2016/650

Forandrad organisation av
samhadllsavdelningen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar féljande

1. Sambhillsavdelningen delas upp i tva avdelningar. Ena avdelningen
behéller namnet samhillsavdelningen och den andra bendmns tekniska
avdelningen.

2. Fordandringen genomfors 2017-01-01.

Arendet

Motiv och bakgrund

Nuvarande samhaéllsavdelning har ett komplext uppdrag som spénner éver
flera olika verksamhetsomriden. Avdelningens chef kommer att avsluta sitt
chefsuppdrag vid halvarsskiftet 2017 och dérfor dr det naturligt att stélla
frdgan om avdelningen dven fortsdttningsvis skall se ut pd samma sitt och
ledas av en chef.

Till saken hor att kommunstyrelsens arbetsutskott 2016-10-11 beslutade om
att ge kommunchefen i uppdrag att belysa konsekvenser och mdjligheter med
en fordndrad politisk organisation (férdndrad ndmndstruktur).

Motiv till det uppdraget var att viissa formdagan till strategiskt
utvecklingsarbete och ta tillvara den méjlighet till tillvéixt som nu finns och
fokusera mer pa fragor som t.ex. visionsarbete, kommundelsutveckling,
boendemiljder, lokal demokrati och medborgarinflytande. Uppdraget kommer
att Aterrapporteras till arbetsutskottet i borjan av februari.

Slutsatsen av ovanstdende 4r att samhillsavdelningen bor delas upp i tva
avdelningar. Ena avdelningen behaller namnet samhiillsavdelningen och den
andra bendmns tekniska avdelningen. Den foreslagna foréindringen genomfors
for att kunna paborja rekryteringsarbetet efter en ny avdelningschef for
samhillsavdelningen men ocksé for att ha handlingsberedskap for olika

JWn W Utdragsbestyrkande
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alternativ till fordndrad politisk organisation efter nésta val. Av praktiska skil
ir det efterstrivansvirt att genomfora organisationsférandringar vid
arsskiften.

Sambhallsavdelningen

Den nya samhiillsavdelningen kommer efter férindringen att omfatta de
arbetsuppgifter och uppdrag som hanteras av:

e Enheten for utveckling och planering,
¢ Niringslivsenheten och
e Fritidsenheten.

Det kommer sannolikt att genomforas andra foréndringar inom avdelningen
lingre fram men det blir en uppgift for en ny avdeiningschef att halla i det
arbetet.

Tekniska avdelningen

Tekniska enheten byter namn till tekniska avdelningen och verksamheten
rapporterar dirmed direkt till forvaltningschefen for
kommunledningsforvaltningen (f.n. kommunchefen).

Avdelningen bestér av enheterna

Avfall,

VA - drift,
VA - verk och
Gata/park.

Dessutom finns ett antal tjénster/ansvarsomraden som rapporterar direkt till
avdelningschefen.

Aven hir kommer en 6versyn av den inre organisationen att genomforas.

Ekonomi

Férslaget i sig innebir inga 6kade kostnader men steg tva i Sversynen av sdvil
samhillsavdelningen den tekniska avdelningen kan komma att innebéira
ekonomiska konsekvenser. Allt hanteras inom kommunstyrelsens befintliga
budget.

Samverkan och riskbeddomning

Forslaget ir MBL-forhandlat 2016-12-07.
En sérskild riskbedémning for forindringen finns utarbetad.

Skickas till
Forvaltningarna (BAS, BKU och MoB)
Kommunledningsforvaltningens avdelningar

JW@ 6% Utdragsbestyrkande
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§ 187 Dnr 2016/668

Enkdt: Grundliggande granskning 2016
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foljande
Godkénna enkiitsvaren.

Arendet

Revisionen granskar érligen all verksamhet, som en del av den granskingen
genomfor revisionen arligen tréffar med styrelse och nimnder. I samband med
arets granskning har revisionen beslutat att KPMG ska genomfora en
enkétundersdkning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott svarar pa samtliga fragor i enkiéiten.
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